
           

                    

T.C. SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

2024 YOL HARİTASI 
 

Süleyman Demirel Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’nin 2023 Öz Değerlendirme Raporu Çıktısı ve Kalite 

Politikası gereği olarak 2024 Yılı Yol Haritası hazırlanmış ve paylaşılmıştır. Bu amaçla birim, yıl içindeki faaliyetlerini sistem 

hale getirerek uygulamayı, izlemeyi, ölçmeyi ve iyileştirmeler yapmayı kolaylaştırmayı amaçlamaktadır. 

SDÜ İİBF 2024 Yılı Yol Haritası maddeleri şunlardır:  

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’nin bütüncül olarak ve fakültede yer alan bölümlerin kalite ve akreditasyon 

süreçlerini etkin, verimli ve başarılı şekilde yürütmekle standartları oluşturmak, geliştirmek, sürdürmek ve pekiştirmek; 

2023 yılında süreçleri başlayan Finans ve Bankacılık, İşletme, Sağlık Yönetimi Bölümlerinin akreditasyon süreçlerini 

tamamlamak; 2024 yılında başvuran Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi ile Uluslararası İlişkiler Bölümlerinin akreditasyon 

süreçlerine destek vermek ve ilerletmek; 2025 yılında akreditasyona başvuracak bölümlerin bilgilendirme ve hazırlık 

süreçlerini desteklemek; akreditasyon atölyeleri düzenleyerek deneyim paylaşımı ortamı oluşturmak, 

 YÖKAK ve diğer akreditasyon ve değerlendirme kuruluşlarının eğitimlerinden yararlanmaları amacıyla akademik, 

idari personelimizi ve öğrencilerimizi bilgilendirmek ve desteklemek; YÖKAK ve diğer akreditasyon ve değerlendirme 

kuruluşlarının değerlendirici takımlarına katılmalarına yönelik akademik, idari personelimizi ve öğrencilerimizi 

bilgilendirmek ve desteklemek, 

 Fakültenin hizmet sunumunda kalite göstergelerini izleyerek ilgili standartlara sahip olmak, sürdürmek ve ulusal ve 

uluslararası yeni belge ve sertifikaları alarak bunları tescillendirmek,  

 Saygın ulusal ve uluslararası, özel veya kamu kurum ve kuruluşları destek ve ortaklıklarıyla projeler üstlenmek, proje 

ortaklıkları yapmak ya da projelere katkıda bulunmak amacıyla deneyim paylaşımı oluşturmak, bilgilendirme 

yapmak, eğitim vermek ve proje ekipleri meydana getirmek amacıyla proje atölyeleri düzenlemek, proje 

çalışmalarında ihtiyaç duyulacak mekânsal ve teknik altyapıyı sağlamak, proje tanıtımlarını desteklemek, proje 

çıktılarının değerlendirilmesini desteklemek,  

 Saygın ulusal ve uluslararası yayınlarımızı hem nitelik hem nicelik hem de etki düzeyi olarak arttırmak amacıyla yayın 

atölyeleri düzenlemek, deneyim paylaşımı oluşturmak, bilgilendirme yapmak ve eğitim vermek,   

 Yeni eğitim öğretim yöntemlerini kullanmak konusunda farkındalık oluşturmak, denemeler ve tanıtımlar yapmak,   

 Akademik etkinliklerde katılımcılığı ve etkileşimi arttıracak formatları daha çok denemek,  

 Toplumsal katkı faaliyetlerini arttırmak,  

 Mezunlarla iletişimi güçlendirmek ve kurumsal hale getirmek, 

 Paydaşlarla iletişim ve işbirliğini güçlendirmek, 

 Akademik ve idari personelin görüş ve önerilerini düzenli ve kurumsal şekilde kalite yönetimi süreçlerine dahil etmek, 

bu amaçla her yıl bahar dönemi başında anket yoluyla olmak üzere memnuniyet ve önerileri toplamak,   

 Öğrenci görüşlerini düzenli ve kurumsal şekilde alınması amacıyla her yıl bahar dönemi başında anket yoluyla olmak 

üzere memnuniyet ve önerileri toplamak, 

 Öğrencilerin kalite yönetimi süreçlerine katılımını arttırmak, 

 Fakülte personeline yönelik sosyal programlar düzenleyerek kurumsal aidiyet ve çalışma motivasyonunu korumak 

ve geliştirmek,  

 2024 YKS öncesi ve sonrası tanıtım ve bilgilendirme faaliyetlerini arttırmak amaçlanmaktadır. 
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