
SÜLEYMAN DEMİREL 
ÜNİVERSİTESİ 
İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER FAKÜLTESİ

AKADEMİK KURUL TOPLANTISI 
02.10.2023



PROGRAM AKIŞI

Eğitim-Öğretim Faaliyetleri

Akademik Faaliyetler

Sosyal Etkinlikler ve Toplumsal Katkı

Teknik Faaliyetler

Teşekkür Töreni



Eğitim-Öğretim Faaliyetleri



YKS Yerleştirme Sonuçlarına İlişkin Sayısal Bilgiler (2023)

Genel Yerleştirme Okul Birincisi Yerleştirme 34 Yaş Üstü Kadın Yerleştirme

Program Adı Puan Türü Kontenjan Yerleşen
En Küçük 

Puan
En Büyük 

Puan
Kontenjan Yerleşen

En Küçük 
Puan

En Büyük 
Puan

Kontenjan Yerleşen
En Küçük 

Puan
En Büyük 

Puan

İşletme (İngilizce) EA 50 52 306.34483 354.13242 2 0 -- -- 2 0 -- --

Sosyal Hizmet EA 60 60 295.68453 340.23478 2 2 257.93097 259.34995 2 1 159.68853 159.68853

Sağlık Yönetimi EA 80 82 278.85553 360.82214 2 0 -- -- 2 2 213.15502 267.66236

Uluslararası İlişkiler EA 80 82 273.20213 311.91749 2 0 -- -- 2 0 -- --

İşletme EA 100 102 270.89108 325.62510 3 1 197.87187 197.87187 3 1 187.07389 187.07389

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi

EA 110 111 267.61275 342.80207 3 2 197.11795 260.63469 3 0 -- --

Finans ve Bankacılık EA 80 82 264.67173 347.23893 2 0 -- -- 2 0 -- --

Maliye EA 90 93 264.25549 313.15996 3 0 -- -- 3 1 168.79777 168.79777

İktisat EA 70 72 260.48286 324.12764 2 0 -- -- 2 0 -- --

Turizm İşletmeciliği EA 40 41 257.43853 351.73304 1 0 -- -- 1 0 -- --

İnsan Kaynakları Yönetimi EA 60 62 253.24016 280.06647 2 0 -- -- 2 1 219.95829 219.95829

Sağlık Yönetimi (İÖ) EA 80 82 252.41994 311.35170 2 0 -- -- 2 0 -- --

Çalışma Ekonomisi ve 
Endüstri İlişkileri

EA 60 62 247.16130 278.04194 2 0 -- -- 2 0 -- --

Ekonometri EA 40 41 242.20387 270.53725 1 0 -- -- 1 0 -- --

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi (İÖ)

EA 110 113 240.00511 278.92958 3 0 -- -- 3 1 186.30707 186.30707



En Küçük Puana Göre YKS Yerleştirme Sonuçları (2023)
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YKS Yerleştirme 
Sonuçlarına 
İlişkin Sayısal 
Bilgiler (2023)

BÖLÜM
ÖSYM 

YERLEŞEN
KAYIT 

YAPTIRAN ORAN

I.ÖĞRETİM

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 113 107 94,69

İşletme 104 97 93,27

Maliye 94 89 94,68

Sağlık Yönetimi 84 78 92,86

Finans ve Bankacılık 82 81 98,78

Uluslararası İlişkiler 82 79 96,34

İktisat 72 65 90,28

İnsan Kaynakları Yönetimi 63 56 88,89

Sosyal Hizmet 63 60 95,24

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İliş. 62 59 95,16

İşletme (İngilizce) 52 46 88,46

Ekonometri 41 37 90,24

Turizm İşletmeciliği 41 38 92,68

II.ÖĞRETİM

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi İ.Ö. 114 98 87,80

Sağlık Yönetimi İ.Ö. 82 72 87,80
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ 1149 1062 92,43
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YKS-Bir Önceki Yıla Göre Taban Puanların Değişimi (2019-2023)

-500000

-400000

-300000

-200000

-100000

0

100000

200000

300000

400000

2019 2020 2021 2022 2023

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri

Ekonometri

Finans ve Bankacılık

Finans ve Bankacılık (İÖ)

İktisat

İnsan Kaynakları Yönetimi

İşletme

İşletme (İngilizce)
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Uluslararası İlişkiler

Uluslararası İlişkiler (İÖ)

Kaynak: Prof.Dr. Hakan DEMİRGİL tarafından hazırlanmıştır. 



İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 
Öğrenci Sayıları (Eylül 
2023)

BÖLÜM ADI
I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM TOPLAM

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 287 128 415

Ekonometri 254 30 284

Finans ve Bankacılık 419 128 547

İktisat 414 38 452

İnsan Kaynakları Yönetimi 323 - 323

İşletme 611 120 731

İşletme (İngilizce) 207 - 207

Maliye 485 173 658

Sağlık Yönetimi 421 344 765

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 553 435 988

Sosyal Hizmet 292 - 292

Turizm İşletmeciliği 204 21 225

Uluslararası İlişkiler 461 153 614

TOPLAM 4931 1570 6501



İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 
Yatay ve Dikey Geçiş 
ile Kayıtlanan 
Öğrenci Sayıları 
(2023)

BÖLÜM ADI
Yatay Geçiş Dikey Geçiş TOPLAM

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 7 8 15

Ekonometri 2 6 8

Finans ve Bankacılık 4 9 13

İktisat 9 3 12

İnsan Kaynakları Yönetimi 3 9 12

İşletme 25 13 38

İşletme (İngilizce) - - -

Maliye 13 8 21

Sağlık Yönetimi 10 15 25

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 25 12 37

Sosyal Hizmet 3 10 13

Turizm İşletmeciliği 7 2 9

Uluslararası İlişkiler 20 5 25

TOPLAM 128 100 228



Yabancı Uyruklu 
Öğrenci Sayısı (Eylül 
2023)

Ülke Öğrenci Sayısı Ülke Öğrenci Sayısı
A.B.D. 1 Kongo 5
Afganistan 21 Liberya 1
Almanya 9 Madagaskar 2
Avusturya 1 Malezya 8
Azerbaycan 107 Mısır 3
Bangladeş 3 Moğolistan 1
Bosna-Hersek 3 Moritanya 2
Brezilya 1 Nepal 2
Bulgaristan 2 Özbekistan 11
Çad 3 Pakistan 2
Çin 2 Romanya 2
Endonezya 68 Ruanda 1
Etiyopya 1 Rusya 5
Filipinler 2 Sırbistan 1
Filistin Devleti 6 Somali 17
Fransa 2 Sudan 5
Gine 1 Suriye Arap Cum. 25
Gine Bissau 3 Tacikistan 2
Hollanda 1 Tanzanya 1
Irak 1 Tunus 1
İran 3 Türkmenistan 145
İsviçre 1 Ukrayna 1
Karadağ 1 Urdun 3
Kazakistan 22 Yemen 13
Kenya 1 Yunanistan 1
Kırgızistan 2 Zimbabve 1
TOPLAM 529



Cinsiyete Göre Öğrenci Dağılımı (Eylül 2023)
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İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 
Mezun Öğrenci 
Sayıları (2022-2023)

BÖLÜM ADI
I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM TOPLAM

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 124 31 155

Ekonometri 30 8 38

Finans ve Bankacılık 120 54 174

İktisat 147 50 197

İnsan Kaynakları Yönetimi 91 - 91

İşletme 127 40 167

İşletme (İngilizce) - - -

Maliye 157 120 277

Sağlık Yönetimi 104 78 182

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 179 128 307

Sosyal Hizmet 137 - 137

Turizm İşletmeciliği 34 20 54

Uluslararası İlişkiler 88 66 154

TOPLAM 1338 595 1933



Lisansüstü 
Programlardan 
Mezun Olan Öğrenci 
Sayıları (2022-2023)

BÖLÜM ADI
DOKTORA

YÜKSEK 
LİSANS

TEZSİZ 
YÜKSEK 
LİSANS

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 2 8 41

Ekonometri - 3 -

Finans ve Bankacılık 4 10 16

İktisat 10 8 32

İnsan Kaynakları Yönetimi - 6 57

İşletme 25 20 27

İşletme (İngilizce) - - -

Maliye 2 4 8

Sağlık Yönetimi 6 6 46

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 1 7 -

Sosyal Hizmet - - -

Turizm İşletmeciliği - 6 -

Uluslararası İlişkiler 4 5 -

TOPLAM 54 83 227



ERASMUS Öğrenci 
Değişim Programı 
(2022-2023 
Akademik Yılı)

AKADEMİK 
YIL

DURUM
HAREKETLİLİ

K TİPİ
BÖLÜM ÜLKE ÜNİVERSİTE

2022/2023
Giden 

Öğrenci
Öğrenim

Sağlık 
Yönetimi

Portekiz
Instituto Politecnico 

do Porto (ESTGF)

2022/2023
Giden 

Öğrenci
Öğrenim

Sağlık 
Yönetimi

Portekiz
Instituto Politecnico 

do Porto (ESTGF)

2022/2023
Giden 

Öğrenci
Öğrenim

Uluslararası 
İlişkiler

Polonya
Nicolaus 

Copernicus 
University in Torun

2022/2023
Giden 

Öğrenci
Öğrenim

Finans ve 
Bankacılık

Polonya
Państwowa 

Uczelnia Stanisława 
Staszica w Pile

2022/2023
Giden 

Öğrenci
Öğrenim

Uluslararası 
İlişkiler

Polonya
Nicolaus 

Copernicus 
University in Torun

2022/2023
Giden 

Öğrenci
Staj İşletme Litvanya

Klaipeda State 
University of 

Applied Sciences
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Akademik Faaliyetler



Akademik Personel Dağılımı (Eylül 2023)

BÖLÜM Profesör Doçent Dr. Öğr. Üyesi Öğr.Gör.Dr. Arş.Gör.
Arş.Gör. 

(SBE-ÖYP)
TOPLAM

Çalışma Ekonomisi ve End. İliş. 2 2 2 3 9
Ekonometri 3 1 3 4 11
Finans ve Bankacılık 2 6 1 3 12
İktisat 6 7 7 4 24
İşletme 14 11 2 9 36
İKY 5 2 3 10
Maliye 3 4 2 4 13
Sağlık Yönetimi 2 5 5 3 15
SBKY 8 3 4 4 1 20
Sosyal Hizmet 2 2 1 2 7
Turizm İşletmeciliği 2 4 2 8
Uluslararası İlişkiler 2 3 3 1 3 12
Uluslararası Tic. ve Loj. 1 3 4
TOPLAM 44 54 36 2 41 4 181
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İdari Personel
Dağılımı (Eylül 2023)

Kadro Unvanı Sayı

Fakülte Sekreteri 1

İdari Büro Personeli 1

Şef 2

Memur 2

Tekniker 1

Teknisyen 2

Hizmetli 3

Bilgisayar İşletmeni 10

Sürekli İşçi 19

Toplam 41



2023 Yılında 
Kadro Alan 
Akademik 
Personel

Unvan İsim Soyisim Bölüm Atama Tarihi

Profesör Aygen OKSAY İşletme 18.1.2023

Profesör Meltem KARAATLI İşletme 18.1.2023

Profesör Kenan Oğuzhan ORUÇ Ekonometri 26.1.2023

Profesör Burcu ASLANTAŞ ATEŞ Finans ve Bankacılık 26.1.2023

Profesör Gaye ATİLLA İşletme 7.7.2023

Profesör Dilek ÇETİN İktisat 31.7.2023

Profesör Ömer Lütfi ANTALYALI İşletme 27.9.2023

Profesör Gürcan PAPATYA İşletme 27.9.2023

Doçent Ahmet Sait ÖZKUL İşletme 11.11.2022

Doçent Ali Kemal NURDOĞAN Çalışma Ekonomisi ve End. İliş. 25.11.2022

Doçent Ozan ÖZDEMİR Finans ve Bankacılık 1.12.2022

Doçent Onur SUNGUR Uluslararası Ticaret ve Lojistik 2.12.2022

Doçent Gamze GÖÇMEN YAĞCILAR Finans ve Bankacılık 4.1.2023

Doçent Tuğba ERHAN İşletme 6.2.2023

Doçent Selim KANAT Uluslararası İlişkiler 7.7.2023

Doçent İsmail Sadık YAVUZ Maliye 27.7.2023

Doçent Serdar ÇİÇEK Maliye 27.7.2023

Doçent Seyhan ÖZDEMİR İnsan Kaynakları Yönetimi 27.7.2023

Doçent Ahmet GÜNAY İşletme 16.8.2023

Dr. Öğr. Üyesi Merve KİŞİ Sağlık Yönetimi 7.11.2022

Dr. Öğr. Üyesi Selin UMUTLU Çalışma Ekonomisi ve End. İliş. 9.12.2022

Dr. Öğr. Üyesi Meryem TEKİN EPİK Çalışma Ekonomisi ve End. İliş. 12.1.2023

Arş.Gör. Tugay ARSLAN Maliye 11.1.2023

Arş.Gör. Eda ÖNER Sosyal Hizmet 30.1.2023

Arş.Gör. Egemen KARAKOYUNLAR İktisat 28.8.2023



Fakültemiz Öğretim
Elemanları Tarafından
Tamamlanan SSCI, SCI, AHCI 
Kapsamındaki İndekslenen
Dergilerdeki Yayınlar

Bölüm Makale Bilgileri

İşletme Bölümü

Oztürk, H. (2022). A deterministic economic production quantity model with partial

backordering and outsourcing repair of non-conforming products, International Journal of

Systems Science: Operations & Logistics, 9(3), 355–383 doi:

10.1080/23302674.2021.1905907

Siyaset Bilimi ve Kamu

Yönetimi Bölümü

Manoiu, V.-M., Kubiak-Wójcicka, K., Craciun, A.-I., AKMAN, Ç., & AKMAN, E.

(2022). Water Quality and Water Pollution in Time of COVID-19 Positive and Negative

Repercussions. WATER, 14(7), 1–17.

İnsan Kaynakları Yönetimi /

Sosyal Hizmet Bölümü

Sever, M., Özdemir, S., & Jobson, K. (2022). “An academic is like a bad dinner guest.”

Exploring crosscultural perspectives of academics via metaphors, Higher Education

Research & Development, 41(4), 1262-1276. doi: 10.1080/07294360.2021.1887096

İnsan Kaynakları Yönetimi /

Sosyal Hizmet Bölümü

Sever, M., & Özdemir, S. (2022). How an academic’s death by suicide impacts coworkers

and an organization, Death Studies, 46(2), 323-328. doi:

10.1080/07481187.2019.1700572

Sosyal Hizmet Bölümü

Yüceer Kardeş T. 2022/11 An exploration of teachers’ perceptions of Syrian students in

Turkey and implications for school social work International Social Work 65 (6) 1145 -

1159 DOİ:10.1177/0020872820969782

Sosyal Hizmet Bölümü

Zubaroglu-Ioannides, P., & Yalim, A. C. (2022). US Resettlement Policies and Their

Impact on Refugee Wellbeing: Perspectives of Service Providers in New York City.

Journal of Social Service Research, 48(4), 577-592.

https://doi.org/10.1080/01488376.2022.2097979.

Sosyal Hizmet Bölümü

Alonzo, D., Popescu, M., & Zubaroglu Ioannides, P. (2022). Mental health impact of the

Covid-19 pandemic on parents in high-risk, low income communities. International

Journal of Social Psychiatry, 68(3), 575-581. https://doi.org/10.1177/0020764021991896.

Sosyal Hizmet Bölümü

Alonzo, D., Popescu, M., & Zubaroglu–Ioannides, P. (2022). Effects of brief training on

mental health provider’s knowledge of working with youth at risk of suicide in

Guatemala. International journal of social psychiatry, 68(2), 281-287.

https://doi.org/10.1177/0020764020983860.

Sosyal Hizmet Bölümü

Alonzo, D., Popescu, M., & Zubaroglu-Ioannides, P. (2022). The current pandemic, a

complex emergency? Mental health impact of the COVID-19 pandemic on highly

vulnerable communities in Guatemala. International Journal of Social Psychiatry, 68(7),

1382-1393. https://doi.org/10.1177/00207640211027212.



Fakültemiz Öğretim
Elemanları Tarafından
Tamamlanan SSCI, SCI, 
AHCI Kapsamındaki
İndekslenen Dergilerdeki
Yayınlar

Bölüm Makale Bilgileri

Turizm İşletmeciliği 

Bölümü

Demir, M., Yaşar, E. and Demir, Ş.Ş. (2022), "Digital transformation and human

resources planning: the mediating role of innovation", Journal of Hospitality and

Tourism Technology, 21-36. doi.org/10.1108/JHTT-04-2021-0105

Turizm İşletmeciliği 

Bölümü

Demir, M., Demir, Ş. Ş., & Yaşar, E. (2022). Big data and innovative

organizational performance: Evidence from a moderated‐mediated model.

Creativity and Innovation Management, 31(4), 696-709.

doi.org/10.1111/caim.12525

Turizm İşletmeciliği 

Bölümü

Davras, Ö., Durgun, S., & Demircioğlu, A. S. (2022). Examining relationships

between precautionary measures taken for COVID-19 at the destination, service

quality, brand equity and behavioral intention: a comparison market segments.

Asia Pacific Journal of Tourism Research, 27(10), 1013-1030.

doi.org/10.1080/10941665.2022.2152355

Turizm İşletmeciliği 

Bölümü

Davras, Ö., & Durgun, S. (2022). Evaluation of precautionary measures taken for

COVID-19 in the hospitality industry during pandemic. Journal of Quality

Assurance in Hospitality & Tourism, 23(4), 960-982.

doi.org/10.1080/1528008X.2021.1932013

Turizm İşletmeciliği 

Bölümü

Seyitoğlu, F., Çakar, K., & Davras, Ö. (2022). Motivation, perceived authenticity

and satisfaction of tourists visiting the monastery of Mor Hananyo-Mardin,

Turkey. International Journal of Tourism Cities, 8(4), 1062-1078.

doi.org/10.1108/IJTC-08-

Turizm İşletmeciliği 

Bölümü

Durgun, S., & Davras, Ö. (2022). Determining the antecedents influences on travel

intention and willingness to pay during the pandemic. International Journal of

Hospitality & Tourism Administration, 1-29.

doi.org/10.1080/15256480.2022.2073494

Turizm İşletmeciliği 

Bölümü

Seyitoğlu, F., & Davras, Ö. (2022). Determinants and implications of travel

motivations: international travellers visiting Cappadocia. International Journal of

Tourism Cities, 8(2), 311-326. doi.org/10.1108/IJTC-01-2021-0006



Fakültemiz Öğretim
Elemanları Tarafından
Tamamlanan SSCI, SCI, 
AHCI Kapsamındaki
İndekslenen Dergilerdeki
Yayınlar

Bölüm Makale Bilgileri

Sağlık Yönetimi Bölümü
İzgüden, D., & Erdem, R. (2022). Disease-based traumas transform lives: A qualitative study focused on

healthcare professionals. Social Science & Medicine, 305, 115084.

Sağlık Yönetimi Bölümü

Ikuta, K. S., Swetschinski, L. R., Aguilar, G. R., Sharara, F., Mestrovic, T., Gray, A. P., ... Yiğit, A., Yiğit

V & Dhingra, S. (2022). Global mortality associated with 33 bacterial pathogens in 2019: a systematic

analysis for the Global Burden of Disease Study 2019. The Lancet, 400(10369), 2221-2248.

DOI:https://doi.org/10.1016/S0140-6736(22)02185-7

Sağlık Yönetimi Bölümü

Haakenstad, A., Yearwood, J. A., Fullman, N., Bintz, C., Bienhoff, K., Weaver, M. R., ......Yiğit V &

Gupta, V. K. (2022). Assessing performance of the Healthcare Access and Quality Index, overall and by

select age groups, for 204 countries and territories, 1990–2019: a systematic analysis from the Global

Burden of Disease Study 2019. The Lancet Global Health, 10(12), e1715-e1743.

DOI:https://doi.org/10.1016/S2214-109X(22)00429-6

Sağlık Yönetimi Bölümü

Awedew, A. F., Han, H., Abbasi, B., Abbasi-Kangevari, M., Ahmed, M. B., Almidani, O., ... ..... Yiğit, A.,

Yiğit V. & Dirac, M. A. (2022). The global, regional, and national burden of benign prostatic hyperplasia

in 204 countries and territories from 2000 to 2019: a systematic analysis for the Global Burden of Disease

Study 2019. The Lancet Healthy Longevity, 3(11), e754-e776. DOI:https://doi.org/10.1016/S2666-

7568(22)00213-6

Sağlık Yönetimi Bölümü

Sepanlou, S. G., Aliabadi, H. R., Malekzadeh, R.,.... Yiğit, A., Yiğit V. & Naghavi, M. (2022). Levels and

trends of maternal mortality and morbidity by cause in North Africa and Middle East, 1990 to 2019: An

analysis for the Global Burden of Disease Study 2019. Archives of Iranian Medicine, 25(10), 666-675. doi:

10.34172/aim.2022.105

Sağlık Yönetimi Bölümü

Sheena, B. S., Hiebert, L., Han, H., Ippolito, H., Abbasi-Kangevari, M., Abbasi-Kangevari, Z., .......Yiğit V

& Gholizadeh, A. (2022). Global, regional, and national burden of hepatitis B, 1990–2019: a systematic

analysis for the Global Burden of Disease Study 2019. The Lancet Gastroenterology & Hepatology, 7(9),

796-829. DOI:https://doi.org/10.1016/S2468-1253(22)00124-8

Sağlık Yönetimi Bölümü

Peden, A. E., Cullen, P., Francis, K. L., Moeller, H., Peden, M. M., Ye, P., ... .... Yiğit, A., Yiğit V. &

Dahlawi, S. M. (2022). Adolescent transport and unintentional injuries: a systematic analysis using the

global burden of disease study 2019. The Lancet Public Health, 7(8), e657-e669.

DOI:https://doi.org/10.1016/S2468-2667(22)00134-7

Sağlık Yönetimi Bölümü

Bryazka, D., Reitsma, M. B., Griswold, M. G., Abate, K. H., Abbafati, C., Abbasi-Kangevari, M., ......

Yiğit, A., Yiğit V. & Diress, M. (2022). Population-level risks of alcohol consumption by amount,

geography, age, sex, and year: a systematic analysis for the Global Burden of Disease Study 2020. The

Lancet, 400(10347), 185-235. DOI:https://doi.org/10.1016/S0140-6736(22)00847-9

Sağlık Yönetimi Bölümü

Ledesma, J. R., Ma, J., Vongpradith, A., Maddison, E. R., Novotney, A., Biehl, M. H., .......Yiğit V. &

Kendrick, P. J. (2022). Global, regional, and national sex differences in the global burden of tuberculosis

by HIV status, 1990–2019: results from the Global Burden of Disease Study 2019. The Lancet Infectious

Diseases, 22(2), 222-241. DOI:https://doi.org/10.1016/S1473-3099(21)00449-7



Akreditasyon 
Çalışmaları

Fakültemizde akreditasyon çalışmaları 
2022 yılından itibaren başlamış olup 
akreditasyon komisyonu 
oluşturulmuştur.  31.08.2023 tarihinde 
fakültemiz kapsamında 3 program 
akredite çalışmalarını tamamlamış ve 
ilgili akreditasyon kuruluşlarına öz 
değerlendirme raporu sunulmuştur. 
Akreditasyon çalışmalarına ilişkin 
program alan ziyareti beklenmektedir.

Program
Akreditasyon 

Kurumu

Öz 
Değerlendirme 

Raporu

İşletme STAR Gönderildi 

Finans ve 
Bankacılık STAR Gönderildi 

Sağlık 
Yönetimi SABAK Gönderildi 



KA171 
Erasmus+ Ders 
Verme ve Eğitim 
Alma 
Hareketliliği 
Başvuru 
Sonuçları 
(2023/2024 
Akademik Yılı)

Hareketlilik Türü İsim-Soyisim Bölümü Üniversite

Ders Verme KA171 Hülya Ağcasulu
Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi Bölümü

Haramaya University

Ders Verme KA171 Çiğdem Akman
Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi Bölümü

Haramaya University

Ders Verme KA171 Mehmet Akif Altunay İşletme Bölümü
College of Business and 
Education Tanzania

Ders Verme KA171 Elvettin Akman
Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi Bölümü

Haramaya University

Ders Verme KA171 Hakan Özçelik İşletme Bölümü Kumasi University

Eğitim Alma KA171 Mehmet Özsoy İşletme Bölümü
College of Business and 
Education Tanzania

Eğitim Alma KA171 Bayram Veli Doyar İktisat Bölümü
Azerbaijan State 
University of Economics

Eğitim Alma KA171 Süleyman Bayrakçıoğlu İşletme Bölümü
College of Business and 
Education Tanzania

Eğitim Alma KA171 Büşra Hazal Ünal Tunç Sosyal Hizmet Bölümü
Azerbaijan State 
University of Economics

Eğitim Alma KA171 İlhan Kayacan İşletme Bölümü
Ismail Qemal Vlore 
University

Eğitim Alma KA171 Seyhan Özdemir
İnsan Kaynakları Yönetimi 
Bölümü

Daffodil International 
University

Eğitim Alma KA171 Türker Teker
Bankacılık ve Finans 
Bölümü

University of Bihac

Eğitim Alma KA171 Esra Aksoy
Bankacılık ve Finans 
Bölümü

University of Prishtina

Eğitim Alma KA171 Hümeyra Yıldız İşletme Bölümü Yedek



Sosyal Etkinlikler ve Toplumsal Katkı



2022-2023 Akademik 
Takvim Yılında Yapılan 
Webinar ve Sosyal 
Etkinlikler

Sıra No Etkinlik Tarih Hazırlayan
1 Nefes ve Meditasyon Atölyesi 06.10.2022 Ekonomi Yönetim Topluluğu
2 Katılım Bankacılığı Serüveni 12.10.2022 Ekonomi Yönetim Topluluğu
3 Kök Hücre Bağışı ve Süreçleri 13.10.2022 Ekonometri Bölümü
4 Mali Müşavirlik Mesleği ve Kariyer Planlama 18.10.2022 Maliye Bölümü
5 İş Kulübü Eğitimi 20.10.2022 Ekonomi Yönetim Topluluğu
6 Metaverse ve Girişimcilik 26.10.2022 Dekanlık
7 Bankacılık Sektöründe Kariyer Olanakları 09.11.2022 Ekonomi Yönetim Topluluğu
8 Arabuluculuk ve Türk Hukuk sisteminde Uygulamaları 16.11.2022 Ekonomi Yönetim Topluluğu
9 Çağımızın Bilge Öncülerinden Fuat Sezgin 17.11.2022 Dekanlık

10 İİBF İş Dünyası İle Buluşuyor - Metin Çelik 17.11.2022 Dekanlık 
11 21. Yüzyıl Becerileri: İŞ'te Sen 23.11.2022 Ekonomi Yönetim Topluluğu
12 İİBF İş Dünyası İle Buluşuyor - Zuhal Emine BÜYÜKÇULCU 24.11.2022 Dekanlık
13 İİBF İş Dünyası İle Buluşuyor - Mustafa HÖKE 24.11.2022 İKY Bölümü
14 Sanatla Engelleri Aşıyoruz 25.11.2022 Sosyal Hizmet Bölümü
15 Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele Günü 25.11.2022 Sosyal Hizmet Bölümü
16 Finansal Kurumları Tanıyalım 25.11.2022 Ekonomi Yönetim Topluluğu

17
Borsa İstanbul, Takasbank, SPK, SPL, TSPB Teknik Gezisi 
(İİBF'den 20 öğrenci, 1 Akedemisyen katılımıyla) 29.11.2022 Ekonomi Yönetim Topluluğu

18 Stres Yönetimi Odaklı Wellbeing 30.11.2022 Dekanlık

19
Türkiye Sermaye Piyasaları Kongresi’ 22 Katılımı (İİBF’den 20 
öğrenci, 1 Akademisyen katılımıyla) 01.12.2022 Ekonomi Yönetim Topluluğu

20 Muhasebe ve Finansal Yönetimin İş Dünyasındaki Yeri 06.12.2022 İşletme Bölümü 
21 Yerel Yönetimlerde Gençlik 06.12.2022 SBKY Bölümü
22 Kariyer Planlamasında Akademisyen Olmak 07.12.2022 Dekanlık
23 İİBF Söyleşi Günleri - Kariyerim Belirsiz: Ne Yapmalıyım? 13.12.2022 Dekanlık
24 Küresel Perspektiften Sürdürülebilir Kalkınma 17.05.2023 Ekonomi Yönetim Topluluğu

25
Kamuda Kariyer Vizyonu: KPSS, Kaymakamlık, İdari Hakimlik 
Müfettişlik ve Diğer Sınavlar için yol haritası 01.06.2023 SBKY Bölümü

26 Finans ve sigortacılık alanında kariyer basamakları 02.06.2023 Maliye Bölümü
27 Sosyal Bilimlerde araştırmacıların Paket Program Bağımlılığı 05.06.2023 Dekanlık
28 Turizm ve Spor Tesislerinde Erişilebilirlik ve İletişim 05.06.2023 Turizm İşletmeciliği Böl.
29 İstatistik İle Yalan Söylemek 8.06.2023 Dekanlık



Projeler ve İşbirlikleri
KOSGEB

◦ İş Ahlâkı ve Sosyal Sorumluluk temalı ders
◦ KOSGEB Girişimcilik dersleri
◦ Müfredat geliştirilmesine yönelik çalıştay

Isparta SMMMO
◦ Düzenlenecek protokol kapsamında oda üyelerine teknik 

ziyaretler yapılması
◦ Oda yetkilileri tarafından güncel muhasebe programlarının 

tanıtıldığı bir etkinlik düzenlenmesi

Kadın Girişimciler Kurulu
◦ Kadın girişimcilerin katılımı ile İİBF Söyleşi Günleri etkinlikleri

Öğrencilerin özel sektör temsilcileri ile buluşturulmasına yönelik 
çalıştay

Migros MAYA-Mağaza Yöneticisi Yetiştirme Programı



Teknik Faaliyetler



İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 
DEKANLIĞINDA BULUNAN 

İP VE AHD KAMERA MEVCUTLARI
A BLOK SINIFLARDA : 40 ADET İP KAMERA
B BLOK SINIFLARDA : 20 ADET İP KAMERA
BİLGİSAYAR 
LABARATUARINDA

: 5 ADET
AHD 
KAMERA

KONFERANS SALONU A : 2 ADET
AHD 
KAMERA

KONFERANS SALONU B : 2 ADET
AHD 
KAMERA

A-B-C-D TÜM FAKÜLTE 
BLOKLARDA 
KORİDORLARDA 
BULUNAN GÜVENLİK 
KAMERALARI

:

62 ADET
AHD 
KAMERA

2 ADET İP KAMERA

TOPLAM : 133 ADET





Kitap Okuma Köşeleri



Sessiz Çalışma Odası,
Çalışma Ortamı,
Engelli Öğrenci Sırası



Teşekkür Töreni



YÖK - ENGELSİZ ÜNİVERSİTE ÖDÜLÜ 2023

2023 YILI MEKÂNDA ERİŞEBİLİRLİK 
ÖDÜLÜ ALAN ÜNİVERSİTELER 

(TURUNCU BAYRAK)

SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ 
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 



Fakültemizde 30. 
Yılını Dolduran 
Akademisyenlerimiz

İsim-Soyisim

Prof.Dr. İlker Hüseyin Çarıkçı

Prof.Dr. Şaban Sitembölükbaşı

Prof.Dr. Selim Adem Hatırlı

Prof.Dr. Murat Karaöz

Prof.Dr. Bekir Sami Oğuztürk

Dr.Öğr.Üyesi Ertan Beceren





Fakültemizde 
30. Yılını 
Dolduran İdari 
Personelimiz

İsim-Soyisim

Fakülte Sekreteri Esin Özkan

Bilgisayar İşletmeni Ramazan Dağ

Teknisyen Ali Serçe

Bilgisayar İşletmeni Osman Kılavuz



Akademik Teşvik 
Net Puanına Göre 
En Yüksek Puana 
Sahip Üç Öğretim 
Elemanı (2022)

Sıra İsim-Soyisim
Net 

Puan

1 Doç.Dr. Arzu Yiğit 73,20

2 Doç.Dr. Vahit Yiğit 69,00

3 Prof.Dr. İsmail Bekci 68,40

3 Doç.Dr. Elvettin Akman 68,40



2023 Yılında Kabul 
Edilen Projeler

TÜBİTAK 1001 -
Bilimsel ve 
Teknolojik 
Araştırma 
Projelerini 
Destekleme 
Programı

Proje Adı: 
Türkiye'nin Küresel 
Güç 
Projeksiyonunda 
Antarktika’nın 
Stratejik 
Potansiyeli: 2023-
2048 Ortak Miras & 
Ortak Mimari 
Vizyonu

Yürütücü: Dr. 
M. Evren EKEN

Araştırmacılar: Doç. 
Dr. Eylem Özkaya 
Lassalle (Kırklareli 
Üniversitesi) - Doç. 
Dr. Mustafa Atatorun
(SDU)

Asistanlar: Ece 
Yanardağ Bilgin 
(ODTU) - Sevgi Yılmaz 
(DEIK)



Emekli Olan 
Personelimiz

İsim-Soyisim

Sürekli İşçi Faik AYBAY



Teşekkür Ederiz.


