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Sayin Rektor Yardimcim,

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’nin Kiymetli Uyeleri,

Her akademik yilin baginda bir durum degerlendirmesi yaptigimiz, neredeyiz ve nasiliz
sorularina yanit aradigimiz ve akademik yila dair degerlendirmelerde bulundugumuz
akademik kurulumuza hos geldiniz.

Dunya her birimizin kargisina her bir gun yeni bir meydan okuma ¢ikariyor. Sizlerin de
yakindan goérdugu gibi bu dinya her gecen gun biraz daha degisiyor, dunyanin nufus
yapisinda, yerlesim, dUretim, tiketim dizlemlerinde, kaynaklarin durumu ve kullaniminda ve
teknolojide 6nemli degisiklikler oluyor.

Yuksekdgretim dizeyinde yine tim dinyada oldugu gibi, biz de bu degisimi gértyor ve
yasiyoruz. Sadece son birkag on yilda Universite gagina gelen genglerin jenerasyon ozellikleri
bakimindan farkhlagsmasini bile konusmaya baslasak oldukga uzun bir degerlendirme siiresine
ihtiyacimiz olurdu. Egitim — 6gretim — degerlendirme yontemleri, uygulama — staj ve deneyim
edinme olanaklari, makro ve mikro yetenek ve yeterlilikler, sertifikasyon, entelektiel
gereklilikler, iletisim, isgucu piyasasindaki sektorel ve konjonktlrel degisimler, mesleklerin
durumu ve gelecegdi, yuksekdgretimde kalite, iyilestirmeler ve akreditasyon calisma ve
tartismalar farkh toplanti ve etkinliklerle birlikte ve sirekli ele aldigimiz konu basgliklar
arasinda geliyor.

Kiymetli Katilimcilar;

iktisadi ve Iidari Bilimler Fakiltesi, 11.07.1992'de kurulan Sitleyman Demirel
Universitesi'nin kurulusunda yer alan fakiltelerden biri bildiginiz gibi. Aradan gegen otuz yili
asan surecin sonunda goruyoruz ki; oldukga blytk 6lcekli, alaninda en 6n siralarda yer alan
ve vizyonunda da yer aldigi sekliyle bélgede en iyi, iilkede 6nde gelen ve diinyada saygin
konumuyla ¢calismalarini sirdirmektedir. Ekim 2025 itibariyle akranlarina goére iyi bir sirada ve
konumda bulunmaktadir. Sizlerin daha iyi bildigi ve gdzlemledigi gibi, Fakultenin bilimsel —
kurumsal — kamusal faydasi oldukga yiksektir. Kamu, 6zel ve sivil sektore yonelik bolimleri
ve calisma alanlariyla yonetsel, ekonomik, sosyal kultirel alanlara hitap edebilmektedir.

Elbette gOstergelerimizi en iyi hale getirmek ve en iyi katkilari ortaya ¢ikarmak tzere
calismalarimizi surduriiyoruz. Universitemizin tam akreditasyonuyla birlikte, fakiltemizde de
bes farkli bélimimiiz, YOK tarafindan yetkilendirilen akreditasyon kuruluslari tarafindan
degerlendirmeye tabi tutularak akredite edilmis durumdalar. S6z konusu boéliimlerimizi tebrik
ediyor ve emegi gegenlere tesekkiir ediyorum. Bu yil yine bir bolimimizin daha
¢alismalarina yaz ddéneminden itibaren basladik ve basvuru déneminin ardindan iyi bir
degerlendirme sureci gecgirerek bu bdlimimizin de akredite hale gelmesine gayret
gosterecegiz; kolayliklar ve basarnlar diliyorum. Elbette, bizleri bu konuda surekli
destekleyen liniversitemiz yonetimine tesekkiir etmek isterim.

Bolumlerimizin -~ durumlarini  belirli  araliklarla  dederlendirmesi,  kendilerini
konumlandirmalari ve daha iyi birer egitim ve arastirma ortami haline gelmeleri amaciyla bakis
acisi olusturmalari ve bu bakis acisini dizenli araliklarla kontrol ederek guncellemeleri ve
gelistirmeleri 6nemli bir husustur. Bu amagla bildiginiz Gzere Universite sinavi yerlegtirme
sonuglarinin ardindan akademik yilin baglamasindan hemen 6nce boélimlerimizden birer
degerlendirme raporu istiyoruz. Bu degerlendirme raporunda o yil bolumin puan, tercih,
kontenjan durumlarinin ne oldugu, bélimin akranlari arasinda nasil ve nerede konumlandigi,
bu konumun gelistirilebilmesi igin neler yapilabilecegine dair gérislerini soruyor ve bir bitin
halinde bunlari biz de degerlendiriyoruz. Ayrica her takvim yilinin baslarinda, 6z degerlendirme
raporunda tim faaliyetleri topluyoruz. Bdylece butincll bir degerlendirme streci iginde
faaliyetlerimizi surduriyoruz.

Sizlerin de bildigi gibi fakiiltemiz TUBITAK Ogrenci Projelerinde alaninda kabul edilen
en fazla projeyi c¢ikararak birinci oldu. Burada yeri gelmisken danisman hocalarimiza
tesekkiir edelim. Bu projelerin uygulanmasiyla égrencilerimiz igin pek ¢cok kiymetli deneyim
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olusturulacagina inaniyoruz. Projelerimizin ¢iktilarini da kamuoyu ve ilgili kurum ve kuruluslarla
paylasacak arayizler olusturuyoruz. Oniimizdeki giinlerde bunlari daha gok fark edeceksiniz.

Degerli Hocalarim,

izin verirseniz kisaca “bundan sonra neler yapmaliyiz” sorusuna hep birlikte odaklanalim
istiyorum. “2030’a Dogru Tiirk Yiiksekogretiminin Yol Haritas1” dogrultusunda bir planlama
yapmaya gayret edelim. Birka¢ maddede bakis agcimizi 6zetlemek isterim.

1. Ogrencilerimizin mezun olmalarinin ardindan daha hizli ve daha iyi istihdam olanaklarina
sahip olabilmeleri; kaliteli egitim — o6gretim ile arastirma — uygulama ve bilimsel — kulturel
etkinliklerin yaninda ve bunlarla da i¢ i¢ce olacak sekilde marka degeri ve kurumsal taninirhik
ile artacaktir. Bu nedenle tim calisma ve faaliyetlerimizin yaninda kendimizi iyi anlatacak
markalagma ve tanitim ¢aligmalari yapmamiz gerekiyor. Son dénemde yiksekdgretimde de
bdyle bir egilim oldugunu goériyoruz. Bu konuda sizlerin dneri ve desteklerine ihtiyacimiz var.
2. Bununla da ilgili bir diger konu kurumsal diizen ve ciddiyet ile kaliteli igleyisin
surekliligidir. Dersler, uygulamalar, sinavlar, danismanliklar, diger akademik etkinlikler basta
olmak Uzere bu igleyisin 6zenle sirdurilmesi énemlidir. Gegen akademik yilin basinda
gondermistik hatirlayacaksiniz ve bunu guncelleyerek yine bu akademik yilin basinda bir
kurumsal igleyis metnini sizlere iletiyoruz.

3. Buna ilaveten Fakultemizi tercih ederek vyuksekogretim dunyasina katllan tam
ogrencilerimiz Glkemizin insan kaynagidir ve en iyi sekilde yetistiriimeleri gerekir. Fakultemiz
akademik ve kdultlrel ortam ve geleneklerinin bu farkindalik ile canli ve verimli bir sekilde
surdurdlmesi yine 6nemlidir. Kariyer danigmanligi da égrencilerimizin en fazla ihtiya¢c duydugu
konulardan biri olmaktadir.

4. Bolumlerden gelen raporlar miifredat glincelleme, yabanci dil, uygulamali dersler gibi
ihtiyaclari vurguluyor. Onimuizdeki guinlerde bdéliimlere gére bu konular ele alacagiz. Bir
sonraki tercih doneminde daha da taninir ve daha da prestijli bir sekilde ilgili kilavuzlardaki
yerimizi alacagiz.

5. Bilimsel, kurumsal ve toplumsal katki perspektifleriyle yerel, bodlgesel, ulusal ve
uluslararasi dlceklerde boliumlerimizin guglu yonlerini ve alanlarimizin gelecek potansiyellerini
One cikaracak temalar dahilinde yapilacak calisma ve etkinliklerin ilgili kisi, kurum ve
kuruluglarin da is birligi ve katkisiyla gergeklestirilerek kurumsal kapasitenin ve kamusal
faydanin en etkin ve verimli sekilde ortaya konmasi énemli bir kazanim olarak gérinmektedir.
Sizler de calismalarinizda bu matrisi dikkate alirsaniz rotamizi daha da somutlastirabiliriz.

6. Diunyadaki ve dzellikle de yliksekogretimdeki gelismeleri yakindan takip etmek her birimizin
alanlarinin bir geredi oldugu kadar kurumsal faaliyetlerimizin kapasitesini ve kalitesini de
arttiran bir unsur olarak 6ne gikmaktadir. Bu gézlem ve deneyimleri karsilastirabilecegimiz
ve gelistirip uygulayabilecegimiz iiBF Atolyeleri ve iiBF 2.0 Etkinlikleri basta olmak lizere
6neri ve katihminiz faklltenin akademik ve entelektiel ortamini zenginlestirecektir.

Dekanlik ofislerinin sizlerin gorus, talep ve Onerilerinize agik oldugunu belirterek
sozlerime burada son verirken basarili ve verimli bir akademik yil olmasini temenni
ediyor, saygilar sunuyorum.

Hakan Mehmet Kiris



