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Fakülte Hakkında



Fakülte Hakkında

KURULUŞ: 11 Temmuz 1992, 21281 sayılı Resmi Gazete 
3837 sayılı Kanun

KURULUŞ BÖLÜMLERİ: İktisat, İşletme, Kamu Yönetimi

GÜNCEL SAYILAR: 13 Bölüm, 192 Akademik 
Personel, 6000+ Öğrenci, 24 Bin+ Mezun

AKADEMİK PERSONEL: 51 Profesör, 60 Doçent, 32 
Dr. Öğr. Üyesi, 7 Öğr. Gör., 42 Araştırma Görevlisi
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Fakülte Hakkında

1992
Süleyman Demirel 
Üniversitesi İİBF

1992
İktisat
İşletme
Kamu Yönetimi

2014
Finans ve Bankacılık

1998
Maliye

2006
Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri
Ekonometri
Sosyal Hizmet

2009
Sağlık Yönetimi

2015
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi

2012
Turizm İşletmeciliği 2017

İnsan Kaynakları Yönetimi

2020
Uluslararası Ticaret ve Lojistik

2011
Uluslararası İlişkiler
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Bölümlerin Kuruluş Yılları



Fakülte Hakkında

VİZYON
Alanında bölgede en iyi, ülkede önde gelen ve 
dünyada saygın fakülte olmak ve bunu sürdürmektir.

MİSYON
Kaliteli eğitim veren, etkili araştırmaları ve nitelikli 
yayınlarıyla katkı sağlayan; çözüm üreten, öneren ve 
bunları uygulayan bir fakültedir.
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Üniversite & Fakülte Vizyon-Misyon Uyumu

• Üniversite ile birim vizyon / misyon uyumunu pekiştirmek amacıyla SDÜ Kalite Politikası doğrultusunda birimin
bu politikaları kendi alanına odaklamasını kolaylaştırmak üzere Yol Haritası hazırlanarak ilan edilmiştir.   
• Üniversite / Birim Hedeflendirme ve Uyum Raporu’na İİBF Kalite Çalışmaları sayfasından ulaşılabilir. 

Üniversitemiz "evrensel ölçekte 
ilham veren" vurgusuyla bir vizyon 
belirlemiş; bu bakış açısıyla benzer 
şekilde fakültemiz de bunu 
somutlaştırarak "dünyada saygın" 
olmayı vurgulamıştır. Uluslararası 
tanınırlık ve etki burada 
önemsenmektedir.  

01
Üniversitemiz vizyonunda bilim, 
sanat, teknoloji gibi farklı akademik 
birimlerini de işaret eder şekilde 
"çok boyutlu" bir bakış açısı 
benimsemiştir. Fakültemiz ise, 
kendi alanlarına daha çok 
odaklanarak bu bakış açısını 
gerçekleştirmeyi hedeflemektedir.  

02
Üniversitemiz ve fakültemiz 
misyonları genel uyumluluğu 
onların "çözüm üretme" 
istekliliğinde ortaya çıkmaktadır. 
Fakültemiz, üniversitemizin 
misyonunda belirlediği  eğitim ve 
araştırma hedeflerini sağlamayı 
misyon edinmiştir.  

03
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Fakülte Hakkında
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İdari Teşkilat Şeması Akademik Teşkilat Şeması



Eğitim-Öğretim
Araştırma



Öğrenci Sayıları

2024-2025 Güz Mevcut Yabancı
Uyruklu Mezun

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 305 20 2.135

Ekonometri 273 11 965

Finans ve Bankacılık 500 52 715

İktisat 465 65 4.303

İnsan Kaynakları Yönetimi 319 44 184

İşletme 688 24 4.844

İşletme (İngilizce) 139 63 --

Maliye 608 25 3.369

Sağlık Yönetimi 730 24 1.251

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 936 43 4.650

Sosyal Hizmet 309 3 258

Turizm İşletmeciliği 204 47 528

Uluslararası İlişkiler 571 66 909

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 31 0 --

Toplam 6.078 467 24.111
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Öğrenci Sayıları
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Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS)
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Öğrenme Yönetim Sistemi (ÖYS)

Süleyman Demirel Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi - Birim Faaliyetleri Sunumu - © 2025



Ders Bilgi Paketi
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Sınav Akreditasyonu
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Fiziksel Olanaklar



Fiziksel Olanaklar

 2 KONFERANS SALONU (430 + 270 kişi)

 TAMAMI AMFİ 68 DERSLİK (5.600 kişi)

 5 BİLGİSAYAR LABORATUVARI (250 bilgisayar)

 5 TOPLANTI SALONU
 OKUMA KÖŞELERİ, SESSİZ SINIFLAR, LİSANSÜSTÜ ÇALIŞMA OFİSLERİ

 133 GÜVENLİK KAMERASI

Derslik Kapasitesi Derslik Sayısı Toplam Kapasite
30 Kişi 10 Adet 300
70 Kişi 26 Adet 1.820
90 Kişi 2 Adet 180
100 Kişi 20 Adet 2000
120 Kişi 8 Adet 960
154 Kişi 2 Adet 308

Laboratuvar Bilgisayar Sayısı
Laboratuvar-1 36
Laboratuvar-2 36
Laboratuvar-3 76
Laboratuvar-4 76
Trademaster Laboratuvarı 26

Konferans Salonu Kapasite
Konferans Salonu A 430
Konferans Salonu B 270
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Fiziksel Olanaklar
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Kalite ve 
Akreditasyon 
Çalışmaları





Birim Kalite Sayfası
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İş Akış Şemaları ve İş Takvimi
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Birim Kalite Komisyonları

Prof.Dr. Hakan Mehmet KİRİŞ Dekan

Prof.Dr. Onur SUNGUR Dekan Yardımcısı

Doç.Dr. Canan ŞENTÜRK Dekan Yardımcısı

Doç.Dr. Tuba YÜCEER KARDEŞ Sosyal Hizmet Bölümü

Doç.Dr. Aynur TORAMAN Sağlık Yönetimi Bölümü

Arş.Gör. Ramazan Furkan ÖZKUL İnsan Kaynakları Yönetimi Bölümü

Arş.Gör. Hümeyra YILDIZ İşletme Bölümü

Arş.Gör. Süleyman BAYRAKÇIOĞLU İşletme Bölümü

Arş.Gör. Sebiha DÜZ Siyaset Bil. ve Kamu Yön. Bölümü

Arş.Gör. Havva CEYLAN Sağlık Yönetimi Bölümü

Sıdıka Şule KORKMAZ Fakülte Sekreteri

Aybüke BÜYÜKTUNÇAY SDÜ Öğrenci Konseyi

Şevval MIRIKOĞLU Öğrenci

Zeynep KÖKLÜ Öğrenci

Erdoğan TAŞÇIOĞLU SDÜ Araştırma ve Uygulama Hastanesi Üniversite Hastaneleri Baş Müdürü

Hilal KAPÇI GÖZE Isparta Şehir Hastanesi Hasta Hakları Birim Sorumlusu

Mustafa HÖKE Isparta Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü

Gökhan BÜYÜKŞENGÜR Türkiye Sermaye Piyasaları Birliği Eğitim Müdürü

Levent HANLIOĞLU Sermaye Piyasası Lisanslama Sicil ve Eğitim Kuruluşu , Müdür

Mustafa Erdem Isparta İl Defterdarı Vekili

Esma SALİM Adli Destek ve Mağdur Hizmetleri Müdürlüğü

Fulya AKYILDIZ Uşak Üniversitesi İİBF - SBKY Öğretim Üyesi

Esra AYDIN Gülbudak Gıda Soğutma Tekstil İnş. AŞ. / İK ve İdari İşler Müdürü

Yurdun YILDIRIM Isparta KOSGEB Müdürü

Mehmet TUN Denizli Kuveyt Türk Sanayi Şubesi/Banka Personeli

Umut GÜNERİ Migros Akdeniz Bölge Satış Müdürü
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Kalite Komisyonu Danışma Kurulu



Birim Kalite Çalışmaları
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Akredite Olan Bölümler 

Bölüm Akreditasyon
Kuruluşu

Akreditasyon
Tarihi

Geçerlilik 
Süresi

Finans ve Bankacılık STAR 18.04.2024 4 YIL

İşletme STAR 18.04.2024 4 YIL

Sağlık Yönetimi SABAK 20.03.2024 2,5 YIL

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi STAR 06.03.2025 3 YIL

Uluslararası İlişkiler STAR 06.03.2025 2 YIL
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Paydaşlar

Paydaş Adı Niteliği Önemi Etkisi Önceliği
Akademik Personel İç Paydaş Çok Önemli Çok Etkili Birlikte Çalış
İdari Personel İç Paydaş Çok Önemli Çok Etkili Birlikte Çalış
Öğrenciler İç/Dış Paydaş Çok Önemli Çok Etkili Birlikte Çalış
Uluslararası Öğrenciler İç/Dış Paydaş Çok Önemli Çok Etkili Birlikte Çalış
BAP İç Paydaş Çok Önemli Çok Etkili Birlikte Çalış
Isparta Sanayi ve Ticaret Odası Dış Paydaş Çok Önemli Çok Etkili Birlikte Çalış
Isparta SMMMO Dış Paydaş Çok Önemli Çok Etkili Birlikte Çalış
İş Dünyası Dernekleri Dış Paydaş Çok Önemli Çok Etkili Birlikte Çalış
TEKNOKENT İç/Dış Paydaş Çok Önemli Etkili Birlikte Çalış
TÜBİTAK Dış Paydaş Çok Önemli Etkili Çalışmalara Dahil Et
BAKA Dış Paydaş Çok Önemli Etkili Çalışmalara Dahil Et
İl Sağlık Müdürlüğü Dış Paydaş Çok Önemli Etkili Çalışmalara Dahil Et
Isparta Belediyesi Dış Paydaş Çok Önemli Kısmen Etkili Bilgilendir
Mezunlar Dış Paydaş Önemli Etkili Çalışmalara Dahil Et
Şirketler Dış Paydaş Önemli Etkili Çalışmalara Dahil Et
İŞKUR Dış Paydaş Önemli Etkili Çalışmalara Dahil Et
Isparta Toplumu Dış Paydaş Önemli Etkili Çalışmalara Dahil Et
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Paydaşlar
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Aday 
Öğrenciler Öğrencilerimiz Mezunlarımız Alanımızla 

İlgilenenler
Akademik 

Personelimiz

İdari 
Personelimiz

Kamu 
Kurumları Özel Sektör Sivil Toplum 

Kuruluşları Vatandaşlar

Diğer İİBF’ler
Diğer 

Akademik 
Birimler

Dezavantajlı 
Gruplar

İstihdam 
Kurumları

Kariyer 
Kurumları

Diğer…



Paydaşlar
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Toplumsal Katkı Faaliyetleri
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Çalışmalar

 ENGELLİ OTOPARKI

 ENGELLİ TUVALETİ

 BİNA GİRİŞLERİNE RAMPA

 TUVALETLERDE ACİL YARDIM BUTONU

 ENGELLİ ÖĞRENCİLERE UYGUN DERSLİK

 ERİŞİM KOLAYLIĞI KONUSUNDA GENEL 
DUYARLILIK

İİBF Uluslararası Öğrenciler Ofisi

Arş.Gör. Mehmet ÖZSOY
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Mezunlarla İlişkiler

 MEZUN TAKİBİ (SDÜMEZUN + İİBF LINKEDIN)

 MEZUN ÖĞRENCİ ANKETİ

 İİBF MEZUNLARLA İLİŞKİLER OFİSİ

 BÖLÜMLER BAZINDA MEZUN TAKİP SAYFALARI

İİBF Mezunlarla İlişkiler Ofisi

Öğr.Gör.Dr. Fulya Çınar

Arş.Gör.Dr. Ramazan Furkan ÖZKUL
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Mezunlarla İlişkiler
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Bu tablo, Nisan 2025 itibariyle Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi, YÖK ATLAS, Süleyman Demirel Üniversitesi Mezun Bilgi Sistemi, İnternet Tabanlı Kariyer Bilgi ve Paylaşım Sistemleri Verileri Kullanılarak Oluşturulmuştur.



Mezunlarla İlişkiler
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Bu tablo, Mayıs 2025 itibariyle Süleyman Demirel Üniversitesi Mezun Bilgi Sistemi Verileri Kullanılarak Oluşturulmuştur.



Paydaş Geribildirimleri
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Paydaş Geribildirimleri

 Fakültede sunulan akademik hizmetlerden öğrenci memnuniyeti %52,7 oranında olup %33,6’lık kesim 
genel olarak memnun olmakla birlikte bazı eksiklikler görmekte buna karşın %13,7’lik kesim memnun 
görünmemektedir. 

 Fakültede sunulan idari hizmetlerden öğrenci memnuniyeti %44,5 oranında olup %28,8’lik kesim 
genel olarak memnun olmakla birlikte bazı eksiklikler görmekte buna karşın %26,7’lik kesim memnun 
görünmemektedir. 

 Fakültenin teknik donanımından ve fiziksel koşullarından memnuniyet oldukça yüksektir (%80’ler 
düzeyine ulaşıyor). 

 Öğretim üyesine ve danışmana ulaşabilme oranları oldukça yüksektir (%80’ler düzeyine ulaşıyor).

Bkz. Akademik Personel ve İdari Personel Memnuniyet Anketleri – 2024, https://iibf.sdu.edu.tr/tr/kalite/birim-kalite-sayfasi-16352s.html
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https://iibf.sdu.edu.tr/tr/kalite/birim-kalite-sayfasi-16352s.html


Paydaş Geribildirimleri

 Fakültede akademik personel, fakültenin fiziksel olanaklarından, teknik donanımından ve idari 
işleyişten yüksek derecede memnundur. 

 Fakültede idari personel, fiziksel koşullardan ve teknik donanımdan genel olarak memnundur, daha 
çok ve nitelikli hizmet içi eğitim talep etmektedir. 

 Mezun öğrenciler, bölümlerinde gördükleri derslerin büyük oranda (yaklaşık %80) çalışma hayatında 
işlerine yaradığını belirtmektedir. 

 YKS 2024 Sonuçlarına göre, fakültenin bölümleri EA 250 – 350 Puan bandından öğrenci almaktadır. 
İkinci öğretim programlarının kapatılması, kontenjanların düzenlenmesi, akredite olan bölümlerin 
sayıca artmasıyla birlikte bu yıl YKS sonuçlarına göre puan aralığında ilerleme olması beklenmektedir. 

Bkz. Akademik Personel ve İdari Personel Memnuniyet Anketleri – 2024, https://iibf.sdu.edu.tr/tr/kalite/birim-kalite-sayfasi-16352s.html
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https://iibf.sdu.edu.tr/tr/kalite/birim-kalite-sayfasi-16352s.html


Paydaş Geribildirimleri

2024 YKS sonuçları değerlendirilerek ve 
bölümlerden istenen Raporların sonuçlarına 
göre bölümlerin alanlarına  öncülük ederek 
yükseköğretimin durumuna yönelik çalıştay
düzenlemesi, müfredat güncellemesi, yenilikçi 
yaklaşımları kullanabilmesine yönelik 
düzenleme yapılmış ve uygulama Nisan 
2025’te SBKY Eğitimi çalıştayı ile başlatılmış, 
Kasım 2025’te diğer bir bölümümüzün 
Çalıştayı ile sürdürülecektir. 
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Birime Özgü Uygulama
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DENEYİM PAYLAŞIMI, UYGULAMA VE 
BİRLİKTE ÇALIŞMA POTANSİYELLERİ PROGRAMLARI



Birime Özgü Uygulama
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SDÜ İİBF PODCAST SERİSİ: Ders dışı öğrenmeyi teşvik etmek ve desteklemek amacıyla dijital 
içerik üretimi 

1 – Kamusal İşleri Dijitale Taşımak (Prof. Dr. Murat Okcu) 

2 – Yapay Zekâ Bize Yalan mı Söylüyor? (Prof. Dr. Mustafa Zihni Tunca) 

3 – İşgücü Piyasasında Centilmenlik Anlaşmaları (Doç. Dr. Ali Kemal Nurdoğan)   

4 – Eleştirel Tıp Çalışmaları (Prof. Dr. Ramazan Erdem) 

5 – Türkiye'de Mavi Yakalı Sorunu (Doç. Dr. Osman Kürşat Acar) 

6 – Pandemi Sonrası Turizmdeki Gelişmeler (Doç. Dr. Özgür Davras) 

7 – Yeşil Bütçeleme (Doç. Dr. Ceyda Şataf) 

8 – İstatistik ve Yapay Zekâ (Dr. Öğretim Üyesi Özge Gündoğdu) 

9 – ABD vs. ÇİN Rekabette 2. Raunt 

10 – Kent Çalışmaları Üzerine (Prof. Dr. Hüseyin Gül) 

11 – Üniversite Sıralamalarının Önemi, Göstergeler ve Sosyal Bilimlerin Durumu (Prof. Dr. Serdal 
Terzi) 



Öğrenci Toplulukları Danışmanlığı
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Bilgi ve Değerler Topluluğu Doç.Dr. Osman Kürşat ACAR

Dijital Oyunlar ve E-Spor Topluluğu Arş.Gör. Ramazan Furkan ÖZKUL

Diplomasi Topluluğu Öğr.Gör.Dr. Mehmet Evren EKEN

Ekonomi ve Yönetim Topluluğu Doç.Dr. Canan Şentürk

Erasmus Student Network SDÜ Topluluğu Dr.Öğr.Ü. Adem Ali İREN

Eskrim Topluluğu Doç.Dr. Koray ÇETİNCELİ

Finansal Yönetim Topluluğu Doç.Dr. Seyhan ÖZDEMİR

Genç Kızılay Topluluğu Dr.Öğr.Ü. Mücahit AVCI

Girişimci Sağlıkçılar ve Sağlık Yöneticileri Topluluğu Doç.Dr. Dilruba İZGÜDEN

Siyaset Yönetim Topluluğu Doç.Dr. Çiğdem AKMAN

Sosyal Politika Topluluğu Doç.Dr. Murşit IŞIK

Süleyman Seba ÜNİ BJK Topluluğu Dr.Öğr.Ü. Hayri CENGİZ

Türk Yurdu Topluluğu Prof.Dr. Timuçin KODAMAN

Üniversiteli Aktif Gençlik Topluluğu Dr.Öğr.Ü. Ahmet SONGUR 

Üniversiteli Fenerbahçeliler Topluluğu Dr.Öğr.Ü. Ömer Faruk ACAR



Öğrenci Projeleri

Lisans öğrencilerinin bilimsel 
araştırma yöntemleri, bütçe 
yönetimi, ekip çalışması ve liderlik 
deneyimlerini öğrenmesi 
amaçlarıyla teşvik edilmektedir. 

Süleyman Demirel Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi - Birim Faaliyetleri Sunumu - © 2025



Öğrenci Bilgilendirme Örnekleri
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Protokoller
 Migros Ticaret A.Ş. – MAYA (Mağaza Yöneticisi Yetiştirme Programı) (2021-Yürürlükte)

• Öğrencilerin hem eğitimini sürdürme hem de fiili çalışmaları - Müfredat geliştirme çalışmaları

• Kabul alıp programı başarı ile bitiren öğrencilere MİGROS mağazalarında yönetici pozisyonunda iş imkânı

 Türkiye İnsan Yönetim Derneği (PERYÖN) (2017-Yürürlükte)
• Lisansüstü programın yürütülmesinde işbirliği - SDÜ’ye kurumsal destek verilmesi - Eğitimci görevlendirilmesi

 İş Yatırım Trademaster Finans Laboratuvarı (2019-Yürürlükte)
• Finansal piyasalara yönelik uygulama - yazılım desteği

 Isparta İl Milli Eğitim Müdürlüğü (2018-Yürürlükte)
• Yönetici mesleki gelişimi - Yüksek lisans eğitimi - Bilimsel çalışmalar - Eğitim öğretim işbirlikleri

 Profesyonel Otel Yöneticileri Derneği (POYD) (2024-Yürürlükte)
• Turizm – Seyahat – Konaklama vb. Çalışmalar Staj – İstihdam – Akademik Faaliyetler 

 ATÜ Duty Free (2025-Yürürlükte)
• Havacılık Sektörü ve Turizm Çalışmalarında Staj – İstihdam – Akademik Faaliyetler 
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İyileştirme Çalışmaları
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İyileştirme Çalışmaları
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Genel Değerlendirme

BÜTÜNCÜL YAPI VE 
BÖLÜM ÇEŞİTLİLİĞİ 

BÜYÜK AKADEMİK 
KADRO

GELİŞMİŞ FİZİKSEL 
OLANAKLAR

KÖKLENEN VE 
DİNAMİK YAPI

YENİLİKÇİ 
YAKLAŞIMLAR

PROJE 
PERFORMANSI 

ARTAN     
TANINIRLIK 

ÖZGÜN 
ETKİNLİKLER

AKREDİTE 
BÖLÜMLER 

DİJİTAL 
TEKNOLOJİLERE 

DUYARLILIK 
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