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SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  

 

TOPLANTI TARİHİ  : 31.03.2020 

TOPLANTI SAYISI    : 1003 

  

1) Fakültemiz Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü öğrencisi Esra ÖZER’in Farabi programı 
kapsamında gittiği Osmaniye Korkut Ata Üniversitesindeki aldığı derslerin değişikliği.  
 
Yüksek Öğretim Kurumunca düzenlenen ve Üniversitemizi de kapsayan FARABİ Öğrenci ve Öğretim 
Üyesi Değişim Programı kapsamında Osmaniye Korkut Ata Üniversitesinde  eğitim almaya hak kazanan 
Fakültemiz Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü Öğrencisi 1*********  numaralı Esra ÖZER’ in 
2019-2020 Eğitim Öğretim yılı bahar döneminde alacağı derslerde değişikliğe gidilerek karşılıklı imzalanan 
Ekle-Sil formu bölüm başkanlığınca incelenmiş olup, bölüm görüşü doğrultusunda  öğrencinin ekle – sil 
formunun kabul edilmesinin uygunluğuna ve Rektörlük Makamına Arzına; Oy birliği ile karar verildi. 
 
2)Fakültemiz Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü Öğretim Üyesi Prof Dr. Murat OKCU’nun 
Muallimköy Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici A.Ş. Teknoloji Danışma Kurulunda 2547 sayılı 
Kanunun 37. Maddesi uyarınca görevlendirilmesi.   
 
Muallimköy Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici A.Ş. tarafından, bölgeye yeni firma kabulü, yeni proje, 
proje revizyon ve proje belgesi değerlendirme süreçlerini yürütmek üzere Teknoloji Danışman Kurulu 
kurulmuş  ve Fakültemiz Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü Öğretim Üyesi Prof Dr. Murat 
OKCU’nun Danışman Kurulunda görevlendirilmesi talep edilmiştir.  
Fakültemiz Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü Öğretim Üyesi Prof Dr. Murat OKCU’nun 
Muallimköy Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici A.Ş.  Danışman Kurulunda hafta içi mesai saatleri dışı 
ve hafta sonları ilgili kurumdan ücret almadan alanıyla ilgili belirtilen konularda danışman ve Eğitmen 
olarak 31.03.2020 tarihleri arasında 1 (bir) yıl süre ile 2547 sayılı Kanunun 37. Maddesi uyarınca 
görevlendirilmesinin uygunluğuna ve Rektörlük Makamına Arzına; Oy birliği ile karar verildi. 

 
3) Fakültemiz İnsan Kaynakları Yönetimi Bölümü Arş. Gör. Muhammed Yusuf ERTEK’in görev 
süresi uzatımı. 
 
Fakültemiz İnsan Kaynakları Yönetimi Bölümü Arş. Gör. Muhammed Yusuf ERTEK’in 2547 Sayılı 
Yükseköğretim Kanununun 33. maddesi uyarınca görev süresinin bitiş tarihinden itibaren yeniden 
atanmasının uygunluğuna ve Rektörlük Makamına teklifte bulunulmasına, Oy birliği ile karar verildi. 
 
4) Fakültemiz çift anadal öğrencisi Mustafa YÜCENURŞEN’in çift anadal kayıdının silinmesi.  
 
2019-2020 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Fakültemiz çift anadal programına kayıtlı 1********* 
numaralı öğrenci Mustafa YÜCENURŞEN’in  Süleyman Demirel Üniversitesi Çift Anadal  Yönergesinin 7. 
maddesi 4. Fıkrası “Tüm çift anadal öğrenimi süresince öğrencinin anadal genel not ortalaması en fazla bir 
yarıyıl 4 üzerinden 2.35 inin altına düşebilir. Genel not ortalaması toplamda bir yarıyıldan fazla 4 üzerinden 
2.35 inin altında olan öğrencinin çift anadal diploma programından kaydı silinir.” hükmü uyarınca Çift 
anadal programından kayıtlarının silinmesinin uygunluğuna ve Rektörlük Makamına arzına, Oy birliği ile 
karar verildi. 


