SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
ENGELLI OGRENCI BiRiMi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak
Amacg
MADDE 1- Siileyman Demirel Universitesi'nde dgrenim goren engelli dgrencilerin 6grenim
hayatlarin1 kolaylagtirabilmek i¢in gerekli fiziki ve akademik ortami hazirlamak ve egitim-
Ogretim siireclerine tam katilimlarini saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak {izere
kurulan Engelli Ogrenci Birimi'nin ¢alisma usul ve esaslarmi diizenlemek.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yonerge Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigii biinyesinde
olusturulacak Engelli Ogrenci Biriminin gorev ve faaliyet alanlarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yo6nerge, 01/07/2005 tarihli ve 5378 sayili Engelliler ve Baz1 Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15 inci
maddesine dayanilarak hazirlanan 14/08/2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazete de
yayimlanarak yiiriirliige giren "Yiiksek Ogretim Kurumlari Engelliler Damgma ve
Koordinasyon Yonetmeligi" ile 03/01/2013 tarihli ve 28517 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiiriirliige giren "Yiiksek Ogretim Kurumlari Engelliler Damgma ve
Koordinasyon Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik" hiikiimlerine gore
hazirlanmistir.

IKiNCi BOLUM
Tanimlar

MADDE 4-Bu Yonergede gegen;

Engelli 6grenci: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal,
duygusal ve sosyal yeteneklerini ¢esitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama
uyum saglama ve giinliilk gereksinimlerini karsilama gii¢liikleri olan ve korunma, bakim,
rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan yiiksekégrenim 6grencisini,

a) Birim: Engelli Ogrenci Birimini,
b) Universite: Siileyman Demirel Universitesini,
¢) Rektor: Siileyman Demirel Universitesi Rektoriinii,

d) Rektor Yardimcist: Egitim ve 6gretimden sorumlu rektdr yardimcisini ifade eder.



UCUNCU BOLUM
Birimin Gorevleri

Engelli Ogrenci Biriminin Gorevleri

MADDE 5- a) Universite programlarma kaydi yapilan engelli 6grencilerin dgrenimlerini
siirdiirdiikleri sirada egitim, 6gretim, burs, idari, fiziksel, barinma, sosyal ve benzeri alanlarla
ilgili ihtiyaglarini tespit etmek ve bu ihtiyaclarin karsilanabilmesi i¢in alinmasi gereken
onlemleri belirlemek ve ortadan kaldirmak iizere ¢Oziim Onerileri sunmak, gerekli
diizenlemeleri iiniversitede bulunan diger birimler veya daire bagkanliklari ile eggiidiim
icerisinde yapmak,

b)

2
h)

)

k)
D

Engelli tiniversite 6grencilerinin akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarini engellemeyecek
bicimde 6gretim programlarini diizenlemek i¢in engelli 6grencinin devam ettigi egitim
ortaminin uygunlastirilmasi, engellilere yoOnelik ara¢ gere¢ temini, Ozel ders
materyallerinin hazirlanmasi, engellilere uygun egitim, arastirma ve barindirma
ortamlarinin diizenlenmesi konularinda ¢alismalar yapmak,

Yiiksekogrenim diizeyindeki 0Og8renci ve Ogretim elemanlarina yonelik yayin
faaliyetlerinde bulunmak, 6gretim elemanlarina engellilik ile bunun getirdigi sinirhiliklar
ve yapilmasi gereken diizenlemeleri anlatan ve bilgi veren dokiiman hazirlamak, biling
diizeyini arttirmak, ilgililere danismanlik hizmeti vermek, gerektigi durumlarda hizmet igi
egitim saglamak

Engellilik alaninda biling ve duyarlilik diizeyini artirmak i¢in program ve projeler
gelistirmek, seminer, konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

Birimin c¢aligma programin1 hazirlamak, yiiriitmek, faaliyetler igin gerekli biitge
ihtiyaclarim1 belirlemek ve yillik faaliyet raporunu hazirlaylp bagl bulundugu rektor
yardimcisina sunmak,

Universite engelli 6grenci birimlerinin gorev ve faaliyet alanina giren konularda konunun
taraflarina yonelik yayin, dokiiman ve bilgilerin yer aldig, liniversitelerde okuyan engelli
ogrencilerin sorunlarini ve isteklerini dile getirmelerine olanak saglayan, ilgili birimle
iletisimine de imkan veren bir internet sitesi olusturmak,

Alinan kararlarin ve belirlenen stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

Maddi giicliigii bulunan engelli 6grencilerin yardimci ara¢ gereglerinin {icretsiz temini
yoOniinde ¢alismalarda bulunmak,

Biitiin 6grencilerin adil ve dogru bir sekilde 6lgme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi,
firsat esitligini saglamak ve egitim siirecini engelli O6grenciler i¢in de anlamli hale
getirmek icin; engelli 68rencinin sinavlarla ilgili siire, mekan, materyal, refakatci
okuyucu saglamak ve engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklara gore alinacak gerekli
tedbirleri almak, diizenlemeleri yapmak,

Istihdam olanaklar1 ve mesleklere iliskin bilgilendirme yapan bilgilendirici kitaplar
hazirlanmas1 konusunda ¢alismalar yapilmasin1 ve bunlarin engelli 6grencilere
ulagtirilmasini saglayacak tedbirler almak,

Universitenin programlarii kazanan engelli 6grencileri kayit sirasinda tespit etmek,

Universite yerleskesinin ve yerleskede bulunan yapilar ile agik alanlarin engelli 6grenciler
icin ulagilabilir olmasini saglamak.



DORDUNCU BOLUM
Engelli Ogrenci Birimi
Yapisi

Organlan
MADDE 6- a) Engelli Ogrenci Birimi

b) Engelli Ogrenci Birim Koordinatérii/Koordinatdrleri

Engelli Ogrenci Birimi

MADDE 7- a) Egitim 6gretim islerinden sorumlu bir rektdr yardimcisi bagkanliginda ve
sorumlulugunda, rektor tarafindan gorevlendirilen engelliler alaninda uzmanlasmis veya 6zel
egitim alinanina yakin alanda uzmanlasmis koordinator 6gretim elemanlar1 veya yardimcilar
ile Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, Yapr isleri ve
Teknik Daire Baskanlhigi, Bilgi Islem Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi,
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Hukuk Miisavirligi ile enstitii, fakiilte,
yuksekokul, meslek yiiksekokullarinin yonetim kurullarinca gorevlendirecek yonetici veya
akademik kisilerden secilmis birer temsilcisinden olusur.

b) Engelli Ogrenci Birimi toplantilarina, goriis ve temennide bulunmak amaciyla engelli
ogrenci temsilcisi gdzlemci olarak katilir.

c) Sekretarya: Kurulun faaliyet ve yazismalarinda sekretarya hizmetini Rektor tarafindan
gorevlendirilen bir personel yiiriitiir.

Engelli Ogrenci Birim Koordinatérii/ Koordinatorleri

MADDE 8 — a) Rektor tarafindan engelliler alaninda uzmanlagmig veya 6zel egitim alanina
yakin alanda uzmanlasmis koordinator 6gretim elemanlar1 veya yardimcilar1 gorevlendirilir.

b) Gorevleri: Birimin aldig1 kararlarin uygulanmasini saglamak, birimin verimli ¢aligmasin
ve ilgili birimler arasindaki koordinasyonu saglamak, birimin toplanti glindemini
olusturmak, birimi temsil etmek.

Toplanti usul ve esaslari

MADDE 9- Engelli Ogrenci Birimi her yariyil en az bir kez zorunlu olarak engelli
ogrencilerle bizzat goriiserek durum degerlendirmesi yapar. Engelli Ogrenci Birimi, engelli
ogrencilerle bizzat goriisme sonucu elde ettigi bilgilerin degerlendirilmesi ve raporlarin
hazirlanmas1 amaciyla her yariyil en az bir kez zorunlu olarak toplanir. Engelli Ogrenci
Birimi ihtiya¢ gordiiglinde ayrica toplantilar yapabilir.

Toplant: daveti, Engelli Ogrenci Birimine baskanlik eden Rektdér Yardimcisi tarafindan
yapilir. Engelli Ogrenci Biriminin diger {iyeleri de, gerekce gdstererek, toplanti daveti
yapilmasini Rektdr Yardimcisindan isteyebilirler.



Toplant1 Yeri

MADDE 10- Engelli Ogrenci Birimi, toplantilarini, Engelli Ogrenci Birimine baskanlik eden
Rektor Yardimeisinin uygun gorecegi yerde yapar.

Toplant1 ve Karar Nisabi

MADDE 11- Toplanti yeter sayis1 Engelli Ogrenci Birimi iiye tam sayisinmn salt
cogunlugudur. Karar yeter sayisi icin toplantiya katilan tiyelerin oy ¢oklugu aranir. Oylarin
esitligi halinde Rektor yardimeisinin oyu gegerli kabul edilir.

BESINCi BOLUM

Cesitli ve Son
Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 12- Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Yiiksekogretim Kurulu ve Senato kararlari uygulanir.

Yirirlik

MADDE 13- Bu Yoénerge Siileyman Demirel Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14- Bu yonerge hiikiimlerini Siileyman Demirel Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergede yapilan degisiklikler ile ilgili Senato tarih ve karar sayisi;

1) 21/05/2013 tarih ve 407-4 sayil1 senato karari ile Yonerge kabul edildi.



