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BAŞLIK 
İnsan Kaynakları Yönetimi Lisans Müfredatı Yenileme Çalışması 2. Aşama 

 
GÜNDEM MADDELERİ 

1.  Müfredat yenileme çalışmasında mezunlardan ve aktif öğrencilerden geri dönüş sağlayan 
öğrencilerin tespiti 

2.  Mezunlardan ve aktif öğrencilerden yapılan geri dönüşlerin değerlendirilmesi 
3.  Geri dönüşlerin veri tabanı halinde düzenlenmesi 

 
TOPLANTI KATILIMCILARI 

1. Doç. Dr. Seyhan ÖZDEMİR 4. Arş. Gör. Muhammed Yusuf ERTEK 
2. Arş. Gör. Nesrin KAPLAN 5.  İrem SÜREYYA 

(Tezli Y. Lisans Öğrencisi) 3. Arş. Gör. Ramazan Furkan ÖZKUL 
 

KAPSAM 
Toplantı, projeksiyon cihazı ve daha büyük bir masa bulunması gibi fiziki imkânları 
sebebiyle bölüm başkanı Doç. Dr. Osman Kürşat ACAR’ın odasında düzenlenmiştir.  
İrem SÜREYYA ve Doç. Dr. Osman Kürşat ACAR tarafından yazılan, “Türkiye’deki insan 
kaynakları yönetimi programları üzerine bir inceleme” isimli makaleleri sebebiyle, İKY ve 
Liderlik tezli yüksek lisans öğrencisi İrem SÜREYYA, toplantıya katılmıştır. İlgili makaleye 
https://doi.org/10.55044/meusbd.1285480 adresinden erişilebilir (e.t. 12.03.2024). 
Müfredat yenileme sürecinde mezun ve aktif öğrencilerden yapılan geri dönüşlerin 
değerlendirilmesi sürecinde, ilgili makaledeki oluşturulan veri tabanı İrem SÜREYYA 
aracılığıyla kullanılarak; eklenmesi veya çıkarılması önerilen derslerin, diğer İKY 
bölümlerindeki durumları incelenmiştir. 
Toplantı neticesinde, 28.02.2024 tarihli toplantıda öngörüldüğü üzere 2. aşamayı ihtiva eden 
Taslak v1 oluşturulmuştur. 
Fotoğraf çekimi ve toplantı tutanağının oluşturulmasıyla toplantı tamamlanmıştır. 

 
ALINAN KARARLAR 

-Aktif ve mezun öğrencilerden görüş istenen toplam öğrenci sayısı 31’dir. Geri dönüş 
sağlayan katılımcı sayısı 12’dir. Fakat daha sonra hatırlatma yapıldığında toplantının 
ardandan da geri dönüş sağlayacağını belirten 2 katılımcı söz konusudur. Hal böyleyken, geri 
dönüş sağlayan katılımcı sayısının en az %61 olduğu, en fazla %67 katılım sağlandığı 
görülmüştür. 
-Aktif ve mezun öğrenci görüşleri ekip tarafından tek tek değerlendirilerek nitel içerik analizi 
yapılması suretiyle temalandırılmıştır. 
-İlgili görüşler temalandırılırken, eklenmesi ve kaldırılması düşünülen dersler belirlenirken 
diğer üniversitelerdeki İKY ders müfredatlarıyla karşılaştırması yapılmıştır. 
-İlgili görüşler üzerinden oluşturulan temalara dayandırılarak, Taslak v1 oluşturulmuştur. 
Toplantı esnasında çekilen görüntüler aşağıya eklenmiştir. 

 

https://doi.org/10.55044/meusbd.1285480


  SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ  

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ BÖLÜMÜ 

TOPLANTI TUTANAĞI  
(2 sayfadır) 

Toplantı 
Tarihi-Saati 

12.03.2024 
11:30-14:30 

 Toplantı 
Yeri Z-18 

Katılımcı 
Sayısı 5 

 

2 
 

TOPLANTI FOTOĞRAFLARI 

 
*İmzalı toplantı katılımcı tutanağı KVKK kapsamında bu toplantı tutanağına eklenmemiş olup 
bölüm öğretim elemanları ile iletişime geçilmesi halinde yardımcı olunabilir  
*Bu tutanak Arş. Gör. Muhammed Yusuf ERTEK tarafından düzenlenmiştir. 
  


