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BAŞLIK 

2024-2025 Güz Eğitim Öğretim Dönemi Açılışı Öncesi Bölüm Akademik Kurulu 
 

GÜNDEM MADDELERİ 
1.  2024-2025 Eğitim Öğretim döneminde bölüm-öğrenci ilişkileri 
2.  2024-2025 Bölüm Üniversite Ortak Seçmeli Dersi 
3.  Bölüm müfredat yenileme çalışmaları 
4.  Lisansüstü programlar 
5.  Lisansüstü danışmanlıklar 
6.  Sakarya Üniversitesi İnsan Kaynakları Yönetimi Kongresi 
7.  Süleyman Demirel Üniversitesi Öğretim Üyesi Kadrolarına Atama Yönetmeliği 
8.  Tübitak projeleri 
9.  Yeni kayıt öğrencilerin uyumlanması 
10.  Eğitim Öğretim Kalitesinin geliştirilmesi 

 
TOPLANTI KATILIMCILARI 

1.  Doç. Dr. Osman Kürşat ACAR 5. Doç. Dr. Pınar GÖKTAŞ 
2. Doç. Dr. Ahmet YILDIRIM 6. Arş. Gör. Nesrin KAPLAN 
3. Doç. Dr. Seyhan ÖZDEMİR 7. Arş. Gör. Muhammed Yusuf ERTEK 
4. Doç. Dr. Halil İbrahim ÖZMEN 8. Pembe Pelin ÖZDEMİR (Böl. Sekreteri) 

 
KAPSAM 

Toplantı bölüm başkanı Doç. Dr. Osman Kürşat ACAR’ın odasında gündem maddelerinin 
hatırlatılması ile başladı. Akabinde katılımcıların görüşlerini bildirmesiyle birlikte devam etti 
ve kararlar alındı. Yapılan değerlendirmeler ve gündem maddeleri görüşmelerinin ardından 
alınan kararlar belgelendirildi ve tutanakla alınan kararlara eklendi. Akabinde fotoğraf 
çekimi ile toplantı son buldu. 

 
ALINAN KARARLAR 

-2024-2025 Eğitim öğretim döneminde SDÜ İKY olarak öğrencilerle sürdürülen sıkı ve sıcak 
bağın devamlılığının sağlanmasın için her açıdan çalışmaların bireysel ve bölüm bazında 
artırılarak devam ettirilmesine karar verildi. 
-2024-2025 Eğitim öğretim dönemi için “Sürdürülebilir Dijital Girişimcilik ve Metaverse 
2.0” isimli dersin açılacak olması hususu görüşüldü. 
-Önceki dönemde şekli eksikler sebebiyle sekteye uğrayan müfredat yenileme çalışmalarının 
bu dönemde eksikler giderilerek yürütülmesine karar verilde. 
-Lisansüstü öğrencilerin danışmanlıkları görüşüldü. 
-Lisansüstü programların isim değişikliğine ilişkin hususlar görüşüldü. 
-SDÜ İKY tarafından temelleri atılan ve Kayseri’nin ardından Sakarya Üniversitesi İnsan 
Kaynakları Yönetimi Bölümü tarafından sürdürülen İKGEÇ ve İnsan Kaynakları Yönetimi 
Kongrelerine SDÜ İKY olarak yoğun katılım sağlanmasına ve etkinliğin devamlılığına katkı 
sunulması için çaba gösterilmesine karar verildi. Ayrıntılı bilgi için bkz. 
https://ikkongre.sakarya.edu.tr/tr 

https://ikkongre.sakarya.edu.tr/tr
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-Üniversite yönetimi tarafından hazırlanan öğretim üyeliğine atanma kriterlerine ilişkin 
taslak metin üzerinde yürütülen fikir teatisine binaen üst yönetime iletilmek üzere ilgili taslak 
üzerinden düzeltme önerileri oluşturuldu. 
-Ekim döneminde lisans öğrencileri ile Tübitak 2209 projelerinin geliştirilmesi ve 
öğrencilerin bu yönde teşvik edilmesine ilişkin çabalar ifade edildi. 
-Yeni kayıt öğrencilerin uyumlanma (oryantasyon) eğitimleri yapılmasına karar verildi. 
- SDÜ İKY olarak her açıdan eğitim öğretim kalitesinin artırılmasına yönelik tüm tedbirlerin 
alınması ve uygulanmasında karar birliğine varıldı. 

 
 

TOPLANTI FOTOĞRAFLARI 
 

 
*İmzalı toplantı katılımcı tutanağı KVKK kapsamında bu toplantı tutanağına eklenmemiş olup 
bölüm öğretim elemanları ile iletişime geçilmesi halinde yardımcı olunabilir 
*Bu tutanak Arş. Gör. Muhammed Yusuf ERTEK tarafından düzenlenmiştir. 
  


