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BAŞLIK 
İnsan Kaynakları Yönetimi Lisans Müfredatı Yenileme Çalışması Beşinci Aşamanın 
Yürütülmesi 

 
GÜNDEM MADDELERİ 

1.  Müfredat Yenileme Çalışmaları Çerçevesinde Taslak v3 üzerinden SDÜ İKY Bölüm 
Öğretim Üyelerinden Gelen Önerilerin Değerlendirilmesi 

2.  Gelen önerilerin diğer bölüm müfredatları ile karşılaştırılarak işlenmesi 
3.  Gelen önerilere geri dönüş sağlanması 
4.  Aktif İKY lisans 4. Sınıf öğrencilerinin görüşlerinin içerik analizi ve değerlendirmesi 
5.  Taslak v4’ün geliştirilmesi 
6.  Taslak v4’ün iletileceği diğer İKY özel sektör paydaşlarının belirlenmesi 
7.  Taslak v4’ün diğer İKY özel sektör paydaşlarına iletilmesi 
8.  Taslak v4’ün dış paydaş Isparta İŞKUR bağlantıları ile paylaşılarak daha fazla görüş 

alınması 
9.  Bir sonraki toplantı olan bölüm toplantısında, bölüm öğretim üyelerine gelinen aşamanın 

izahının hazırlığı 
10.  Bir sonraki toplantının planlanması 

 
TOPLANTI KATILIMCILARI 

1. Doç. Dr. Seyhan ÖZDEMİR 4. Arş. Gör. Muhammed Yusuf ERTEK 
2. Arş. Gör. Nesrin KAPLAN 5.  Gözde TÜRİDİ (Tezli Y. Lisans Öğrencisi) 
3. Arş. Gör. Ramazan Furkan ÖZKUL 6.  İrem SÜREYYA (Tezli Y. Lisans Öğrencisi) 

 
KAPSAM 

-Toplantı, bölüm araştırma görevlileri odası Z-17/A’da 28.02.2024 tarihli tutanak ile 
öngörülen aşamalardan beşincisinin tamamlanması maksadıyla yapılmıştır. 
-Müfredat yenileme ekibi tarafından 28.04.2024 tarihinde, 4. Sınıf lisans öğrencilerine 
yapılan ara sınav akabinde bilgilendirme yapılmış ve konuya ilişkin görüşleri istenmiştir. A6 
kağıtlarında, isim yazmaksızın ve görüş öneri sınırı belirlenmeksizin toplanan veriler 
toplantıda numaralanmış, değerlendirilmiş ve içerik analizi ile kodlanarak temalara 
ayrılmıştır.  
-Dış Paydaş diğer bölüm öğretim üyelerinden gelen öneriler tek tek incelenmiştir. Önerilere 
ilişkin değerlendirmeler yapılmıştır. 
-Müfredat yenileme ekibi tarafından, 3 Mayıs 2024 tarihinde gerçekleşecek İŞKUR Isparta 
temsilcileri toplantılarında da görüş alınabilmesi adına oluşacak Taslak v4’ün iletilmesi 
hazırlıkları yapılmıştır. 
-Dış paydaş özel sektör İK temsilcileri listesi belirlenecek ve görüş istenecektir. 
-Aynı gün yapılacak bir sonraki bölüm kurulu toplantısına mevcut duruma dair izah hazırlığı 
yapılmış ve Taslak V4 üzerinde yeniden çalışılmıştır. 
-Fotoğraf çekimi ve toplantı tutanağının oluşturulmasıyla toplantı tamamlanmıştır. 
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ALINAN KARARLAR 
-Dış paydaş diğer İKY bölümü öğretim üyelerinden gelen öneriler karara bağlanmış ve 
yapılan önerilerin sonucuna ilişkin dokumanlar yazılı biçimde hazırlanmıştır. Yazılı kararlar, 
muhataplarınca ve diğer taraflarca istenmesi söz konusu olduğunda iletilmek üzere kayıt 
altına alınmıştır. Sözlü olarak iletilen görüşler ise yine yazılı olarak kayıt altına alınarak 
değerlendirilmiştir. 
-Taslak v4 oluşturulmuş, dış paydaş özel sektör temsilcilerine ve 28.02.2024 tarihli tutanakta 
belirtilmemesine rağmen daha fazla görüş almak üzere İŞKUR temsilcilerine iletilmek üzere 
hazırlanmıştır. 
-Taslak v4’ün ekip üyeleri ve bölüm öğretim üyeleri tarafından belirlenen dış paydaş özel 
sektör temsilcilerine ve dış paydaş İŞKUR bağlantılarına iletilmesi sağlanmıştır. 
-Geri dönüşler için 3 günlük bir süre öngörülmüştür. Geri dönüşlerin ardından gelen öneriler 
Müfredat Yenileme Ekibi ve bölüm öğretim üyeleri tarafından Taslak v5 formatıyla nihayete 
erdirilecek ve üniversite yönetimine sunulmaz üzere fakülte yönetimine arz edilecektir. 
-Aktif 4. Sınıf lisans öğrencilerinden 28.04.2024 tarihinde fiziki olarak toplanan kağıtlar 
incelendiğinde, müfredatta yapılan düzenlemeler ile muhatap öğrencilerin isteklerinin içerik 
analizi karşılaştırıldığında, genel itibariyle yapılan işlemlerin uyumlu olduğu görülmüş, 
ayrıntılı içerik analizi çalışması toplantı sonrasına bırakılmıştır. Çalışmayla ilgili görsel 
aşağıya eklenmiştir. 
-Bu toplantı ile 28.02.2024 tarihli tutanak ile öngörülen 5. aşama tamamlanmış olacak ve 6. 
Aşamaya geçilecektir. 
-Bölüm Öğretim Üyesi, Dr. Öğr. Üyesi Halil İbrahim ÖZMEN tarafından Müfredat 
Yenileme Ekibine yapılan öneri kapsamında, T. C. Mesleki Yeterlilik Kurumu’nun (MYK) 
Ulusal Meslek Standartlarındaki “14UMS0445-5 ve 14UMS0446-6” kodlu, sırasıyla 
“Uzman Kaynakları Uzmanı” ve “İnsan Kaynakları Yöneticisi” standart isimli standartların, 
SDÜ İKY Müfredat Yenileme Ekibi tarafından oluşturulacak müfredat kapsamında uyumuna 
ilişkin bir çalışma bir sonraki toplantıda gerçekleştirilerek yeni müfredatın MYK 
standartlarıyla örtüşmesi adına düzenlemeler yapılacaktır. Ayrıntılı bilgi için MYK Ulusal 
Meslek Standartları Web Portal’ı incelenebilir. 
-Toplantıya ilişkin fotoğraf çekimi ile toplantı tamamlanmıştır. 
-Yapılan işlemlere ilişkin görseller ve toplantı fotoğrafları aşağıya eklenmiştir. 

 
  

https://iibf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/445/files/28-02-2024-tarihli-tutanak-mufredat-yenileme-ekibi-sdu-iibf-iky-toplanti-tutanagi-04042024.pdf
https://iibf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/445/files/28-02-2024-tarihli-tutanak-mufredat-yenileme-ekibi-sdu-iibf-iky-toplanti-tutanagi-04042024.pdf
https://portal.myk.gov.tr/index.php?option=com_meslek_std_taslak&view=taslak_listesi_yeni&msd=2
https://portal.myk.gov.tr/index.php?option=com_meslek_std_taslak&view=taslak_listesi_yeni&msd=2
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TOPLANTI FOTOĞRAFLARI 

Toplantıya ilişkin katılımcıların çalışma esnasında alınan görseli: 

Dış paydaş diğer İKY bölüm öğretim üyelerinden gelen cevaplara ilişkin dosyaların arşiv 
görüntüsü: 

Aktif 4. Sınıf lisans öğrencilerinden alınan verilerin içerik analizine ilişkin çalışmanın ekran 
görüntüsü: 
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Aktif 4. Sınıf lisans öğrencilerinden alınan fiziki verilere ilişkin görüntü: 
 

 
Dış paydaş özel sektör temsilcilerine iletilmek üzere hazırlanan Taslak v4’e ilişkin görsel: 
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Taslak v4’ün iletilmesi için yapılan koordinasyon çalışmasına ilişkin dokumanın görseli: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*İmzalı toplantı katılımcı tutanağı KVKK kapsamında bu toplantı tutanağına eklenmemiş olup 
bölüm öğretim elemanları ile iletişime geçilmesi halinde yardımcı olunabilir  
*Bu tutanak Arş. Gör. Muhammed Yusuf ERTEK tarafından düzenlenmiştir. 
  


