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Özet 
Türkiye’de ilk kez 24 Mayıs 2022’de lisans programı olan Türkiye’deki insan kaynakları 

yönetimi bölümleri bir araya gelmiştir. Bu toplantı, Süleyman Demirel Üniversitesi İktisadi ve 
İdari Bilimler Fakültesi İnsan Kaynakları Yönetimi Bölümü tarafından gerçekleştirilmiştir. 

Toplantı, SDÜ İKY’nin “İnsan Kaynakları Yönetiminde Güncel Gelişmeler” (İKGEÇ 2022) 
çalıştayı çatısı altında “İnsan Kaynakları Yönetiminin Dünü Bugünü Geleceği” isimli panelin 

ardından Isparta’da yüz yüze ve uzaktan katılım ile yapılmıştır. 



İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİNDE GÜNCEL GELİŞMELER ÇALIŞTAYI 
BÖLÜM BAŞKANLARI TOPLANTISI RAPORU 

İKGEÇ 2022 
24 – 25 MAYIS 2022  

İKGEÇ 2022, Süleyman Demirel Üniversitesi (SDÜ), İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi (İİBF), İnsan 

Kaynakları Yönetimi Bölümü (İKY) tarafından 24-25 Mayıs 2022 tarihlerinde SDÜ İİBF’de Microsoft Teams 

üzerinden yüz yüze ve uzaktan (hibrit) gerçekleştirilmiştir. 

Bu yıl çalıştay, öncekilerden farklı kurgulanmıştır. “İnsan Kaynakları Yönetiminin Dünü Bugünü ve 

Geleceği” paneli ile başlayan program, Türkiye’deki İnsan Kaynakları Yönetimi Lisans Bölümleri ve İKY 

alanından özel sektör temsilcileri ile yapılan hibrit toplantıyla devam etmiş, ikinci gün yapılan sosyal etkinlik 

programı ile son bulmuştur. 

Türkiye’deki insan kaynakları yönetimi lisans bölümleri başkanlarının toplantı yapması fikri, SDÜ İKY 

bölüm başkanı Doç. Dr. Osman Kürşat ACAR’a aittir. Organizasyonda SDÜ İKY bölüm öğretim üyeleri çeşitli 

aşamalarda destek sağlamıştır. Bu rapor, söz konusu etkinliğe dair tüm ayrıntıları yansıtması adına SDÜ İİBF İKY 

bölümü için Arş. Gör. Muhammed Yusuf ERTEK tarafından hazırlanmıştır. 
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ÇALIŞTAY PROGRAMI 
Etkinlik programı https://iibf.sdu.edu.tr/iky SDÜ İKY web sayfasından ve bölüm sosyal medya hesaplarından kamuoyuna duyurulmuştur. Etkinliğin ilk günü 

sabah “İnsan Kaynakları Yönetiminin Dünü Bugünü ve Geleceği” isimli panel düzenlenmiştir. Öğleden sonra Türkiye’deki İnsan Kaynakları Yönetimi Lisans 

Bölümleri ve Anabilim dallarının katılımı ile kapalı oturum hibrit bir toplantı yapılmıştır. Toplantının ardından akşam yemeği programı Eğirdir’de yapılmıştır 

Programın ikinci günü sosyal etkinlik için ayrılmıştır. Gülbirlik Tesisleri’ne ait gül bahçelerinde gül toplama etkinliğinin ardından tesiste gül kahvaltısı 

yapılmıştır. Öğlen misafirlerimizin kalan vaktine binaen SDÜ İKY öğrencileri ile bir veda dersi programı gerçekleştirilmiştir. Veda dersi, etkinlik öncesi değil 

sonrasında ayarlanmış ek bir organizasyon olmuştur. Tüm etkinliğe dair Sosyal İlgili toplantı programı, katılımcılar ve diğer ayrıntılar aşağıya eklenmiştir. 

 

Tablo 1. İKGEÇ 2022 Programı 

1. GÜN 
24 MAYIS 2022 

Toplantıya katılmak için tıklayınız... 

 
SAAT 
YER 

TOPLANTI TÜRÜ 
ve BİÇİMİ KONU KONUŞMACILAR KATILIMCILAR 

10:30 – 11:00 
İİBF B 
KONFERANS 
SALONU 

AÇILIŞ OTURUMU – 
HİBRİT 
(yüz yüze yapılacak olan 
program, internet 
üzerinden de 
izlenebilecektir.)  

Açılış Konuşmaları, 
Toplantı Amaçları ve 
Hedefleri 
Katılımcıların takdimi  

-SDÜ İKY Bölüm Başkanı Doç. Dr. Osman Kürşat 
ACAR 
-Özlem HELVACI- OHD Danışmanlık, Danışman 
-Tolga GÖRGÜLÜ Oyak Renault İnsan Kaynakları 
Direktörü 

  
  
  
- Türkiye genelindeki tüm İKY lisans öğrencileri 
- Türkiye genelindeki tüm İKY öğretim Üyeleri 
- İKY alanına ilgi duyan tüm paydaşlar 
Katılmak için tıklayınız... 
  
  
  

11:00 – 12:20 
İİBF B 
KONFERANS 
SALONU 

AÇILIŞI PANELİ 
HİBRİT 
(yüz yüze yapılacak olan 
program, internet üzerinden 
de izlenebilecektir)  

Türkiye'de İKY Eğitiminin 
Dünü Bugünü ve Geleceği 

MODERATÖR 
Prof. Dr. Gönen İlkar DÜNDAR 

PANELİSTLER 
Prof. Dr. Ebru AYKAN 

Doç. Dr. Pelin VARDARLIER 
OHD Danışmanlık, Danışman ÖZLEM HELVACI 
Oyak Renault İnsan Kaynakları Direktörü Tolga 

GÖRGÜLÜ 

12:30 – 13:30 SDÜ Yemekhanesi Doğu A Salonu Öğle yemeği arası - İKY Bölümü Öğretim Üyeler ve özel sektör temsilcileri ile 

13:00 – 14:20 Kapalı Oturum 
Toplantısı – I (Hibrit) 

-İKY lisans bölümlerinin 
mevcut durumu 

MODERATÖR 
Prof. Dr. Şuayip ÇALIŞ 

ÖZLEM HELVACI – OHD Danışmanlık, Danışman  
Mustafa HÖKE – İş-Kur Müdürü 

https://iibf.sdu.edu.tr/iky
https://link.sdu.edu.tr/f_cuVwh_
https://link.sdu.edu.tr/f_cuVwh_
https://link.sdu.edu.tr/f_cuVwh_


 
C Blok 
Toplantı 
Salonu 

Katılım toplantı 
formatında olup, 
dışarıdan izleyici veya 
dinleyiciye kapalı 
olacaktır 

-Ders içerikleri 
-Önlisans, lisans ve 
yüksek lisans ders 
müfredatlarının 
güncellenmesi 

Tolga GÖRGÜLÜ – Oyak Renault İnsan Kaynakları 
Direktörü 
-Dr. Öğr. Üyesi Ali Osman UYMAZ – Alanla Alaaddin 
Keykubat Üni., İktisadi İdari ve Sosyal Bilimler 
Fakültesi, İKY bölüm bşk. 
-Prof. Dr. Cemal İYEM – Aydın Adnan Menderes Üni., 
Söke İşletme Fakültesi, İKY bölüm bşk. 
-Doç. Dr. Ahmet Mutlu AKYÜZ, Gümüşhane Üni., 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İKY bölüm Bşk. 
-Doç. Dr. Özkan BİLGİLİ, İzmir Demokrasi Üni., 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İKY bölüm Bşk. 
-Prof. Dr. Ebru AYKAN, Kayseri Üni. Uygulamalı 
Bilimler Fakültesi, İKY bölüm Bşk. 
-Prof. Dr. Dr. Şuayyip ÇALIŞ, Sakarya Üni. İşletme 
Fakültesi, İKY bölüm Bşk. 
-Doç. Dr. Pelin VARDARLIER, Medipol Üni. İşletme 
ve Yönetim Bilimleri Fakültesi, İKY bölüm Öğr. Üyesi 
-Dr. Öğr. Üyesi Hüseyin BAYKAN, Yakın Doğu Üni. 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İKY bölüm bşk. 
-Doç. Dr. Dilek S. ÖZÇAM, Yeditepe Üni., Uygulamalı 
Bilimler Yüksekokulu, İKY bölüm bşk. 
-Prof. Dr. Gönen İlkar DÜNDAR, İstanbul Üni. 
İşletme Fakültesi, İKY Anabilim Dalı Bşk. 
-Prof. Dr. Ayla Zehra Öncer, Marmara Üniversitesi, 
İşletme Fakültesi, İKY Anabilim Dalı Bşk. 
-Prof. Dr. Recep VARÇIN, Ankara Üniversitesi, 
Siyasal Bilgiler Fakültesi, Çalışma Ekonomisi ve 
Endüstri İlişkileri bölüm bşk. 

14:30 – 15:20 
C Blok 
Toplantı 
Salonu 

Kapalı Oturum 
Toplantısı – II (Hibrit) 
Katılım toplantı 
formatında olup, 
dışarıdan izleyici veya 
dinleyiciye kapalı 
olacaktır 

Özel Sektör 
Temsilcilerinin 
Beklentileri, eleştirileri 
-Derslerin, sektörlerin 
beklentilerini karışalama 
durumu 

 MODERATÖR 
Prof. Dr. Cemal İYEM 

15:30 – 16:30 
 C Blok 
Toplantı 
Salonu 

Kapalı Oturum 
Toplantısı 
III (Hibrit) 
Katılım toplantı 
formatında olup, 
dışarıdan izleyici veya 
dinleyiciye kapalı 
olacaktır 

-İKY Bölümlerinin 
Gelecek Projeksiyonu 
-Sempozyum yapılması 
-Anabilim dallarının 
belirlenmesi 
-Doçentlikte İKY 
alanında başvuru açılması 
-Toplantı sonuç 
bildirisinin düzenlenmesi 
-ÖSYM tarafından 
İŞKUR ve MYK gibi 
özellikli alanlarda bölüm 
mezunlarına kontenjan 
verilmesi konusunda kulis 
oluşturulması 

MODERATÖR 
Dr. Öğretim Üyesi Ali Osman UYMAZ 

2. GÜN 
25 MAYIS 2022 

09:00 – 13:00 Sosyal Etkinlik Programı – Isparta Gül Bahçeleri Gezisi   
13:30 – 15:00 İKY Bölüm Başkanları Veda Dersi  
15:00  Kapanış   



 

BÖLÜM ZİYARETLERİ 
Çalıştaydan bir önceki gün olan 23 Mayıs 2022’de Isparta’ya gelen İstanbul Üniversitesi ve Kayseri 

Üniversitesi bölüm başkanları ve öğretim üyesi, bir sonraki gün başlayacak etkinlik öncesi bir ziyaret 

gerçekleştirmiştir. Aynı gün bölümde henüz tamamlanmış olan Farazi Mülakat Yarışması ekibi ve SDÜ İKY 

öğretim elemanları ile o ziyarette çekilen fotoğraf aşağıda eklenmiştir. 

 

Resim 1. Bölüm Ziyaretleri Görseli 1 

 
Çalıştay kapsamında düzenlenecek olan panel ve kapalı oturum toplantılarından önce, bölüm başkanları 

ve özel sektör temsilcileri SDÜ İKY bölümüne ziyarette bulunmuştur. Ziyarete dair görseller aşağıdadır. 



 

Resim 2. Bölüm Ziyareti Görseli 1 

 
Resim 3. Bölüm Ziyareti Görseli 2 

 
  



 

PANEL PROGRAMI 
Bölüm başkanları toplantısına geçilmeden önce gerçekleştirilen “İnsan Kaynakları Yönetiminin Dünü 

Bugünü ve Geleceği” konulu panelin konuşmacıları yüz yüze ve uzaktan bağlantı yoluyla katılım sağlamıştır. Aynı 

şekilde panelin düzenlendiği salona bizzat gelenlerin dışında uzaktan bağlantı yoluyla da panel izlenebilmiştir. 

Panele dair görseller aşağıya eklenmiştir. 

Resim 4. Panel Görseli 1 

 
Resim 5. Panel Görseli 2 

 



 

Resim 6. Panel Görseli 3 

 
Resim 7. Panel Görseli 4 

 



 

Resim 8. Panel Görseli 5 

 
Resim 9.  Panel Görseli 6 

 



 

Resim 10. Panel Görseli 7 

 
Resim 11. Panel Görseli 8 

 



 

Resim 12. Panel Görseli 9 

 
Çevrimiçi katılım sağlanabilen panele baştan sonra canlı katılım sağlanabilmiştir.  

Resim 13. Çevrimiçi Panel Görseli 10 

 



 

Resim 14. Çevrimiçi Panel Görseli 11 

 
KAPALI OTURUM TOPLANTI 
Panel ve öğle yemeğinin ardından Bölüm başkanları SDÜ İİBF Dekanı Sayın Prof. Dr. Mehmet 

GENÇTÜRK tarafından makamında ağırlanmıştır.  

 

Resim 15. Dekanlık Ziyareti Görseli 1 

 



 

Resim 16. Dekanlık Ziyareti Görseli 2 

 
Resim 17. Dekanlık Ziyareti Görseli 3 

 
Ardından SDÜ İİBF Z-20 toplantı salonunda yalnızca bölüm başkanlarının yüz yüze ve uzaktan erişim 

sağladığı toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantı video kaydına alınmış, tüm toplantı verilen molalarla birlikte 

toplam 3 saat 42 dakika sürmüştür. Toplantı odasında ve toplantı sonrası çekilen hatıra fotoğrafları aşağıya 

eklenmiştir. 



 

Resim 18. Kapalı Oturum Toplantı Görseli 1 

 
Resim 19. Kapalı Oturum Toplantı Görseli 2 

 



 

Resim 20. Kapalı Oturum Toplantı Görseli 3 

 
 

Kapalı oturum toplantıya, Isparta’ya gelemeyen diğer bölüm temsilcileri ise Microsoft Teams ile uzaktan 

bağlanmış, toplantı yüz yüze ve uzaktan olmak üzere hibrit biçimde gerçekleştirilmiş ve kayıt altına alınmıştır. 

 

Resim 21. Kapalı Oturum Toplantı Görseli 4 

 



 

Resim 22. Kapalı Oturum Toplantı Görseli 5 

 
 

 

Resim 23. Kapalı Oturum Sonrası Görsel 1 

 
 

Katılımcılar kapalı oturumun ardından Süleyman Demirel Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi İnsan Kaynakları Yönetimi Bölümü koridoruna asılan afişin önünde hatıra fotoğrafı çekilmiştir. 



 

Resim 24. Hatıra Afişi Görseli 1 

 
 

 



 

Resim 25. Hatıra Afişi Görseli 2 

 



 

Resim 26. Hatıra Afişi Görseli 3 

 



 

Resim 27. Hatıra Afişi Görseli 4 

 
 

 

SOSYAL ETKİNLİK PROGRAMI 
Çalıştayın ilk günü sabah yapılan panel ve öğleden sonra gerçekleştirilen kapalı oturum toplantının 

ardından aynı gün bir Eğirdir Gezisi ve Göl Kıyısında akşam yemeği programı gerçekleştirilmiştir. Sonraki sabah, 

25 Mayıs 2022’de ise Isparta Güneykent Gülbirlik’e ait, bir tarladan gül hasadı, ardından Tarihi Gülbirlik Gülyağı 

Fabrikası gezisi ve devamında Gülbirlik tesislerinde gül kahvaltısı yapılmıştır. 

 



 

Resim 28. Eğirdir Akşam Yemeği Görseli 1 

 
Resim 29. Eğirdir Akşam Yemeği Görseli 2 

 



 

Resim 30. Gül Hasadı Etkinliği Görseli 1 

 
Resim 31. Gül Hasadı Etkinliği Görseli 2 

 



 

Resim 32. Gül Hasadı Etkinliği Görseli 3 

 
 



 

Resim 33. Tarihi Gülyağı Fabrikası Gezisi Etkinliği Görseli 1 

 
 



 

Resim 34. Tarihi Gülyağı Fabrikası Gezisi Etkinliği Görseli 2 

 
 



 

Resim 35. Tarihi Gülyağı Fabrikası Gezisi Etkinliği Görseli 3 

 



 

Resim 36. Gül Kahvaltısı Görseli 

 
 



 

VEDA DERSİ 
Sosyal programın ardından şehirden ayrılma saatleri henüz gelmemiş olan bölüm başkanı ve bölüm 

temsilcisi misafirlerimiz SDÜ İKY öğrencileri ile bir veda dersi gerçekleştirmiştir. Böylece SDÜ İKY 

öğrencilerinin bir dersine aynı anda 6 farklı üniversiteden 6 farklı öğretim üyesi dersine girerek bölüm tarihinde 

bir ilk yaşanmıştır. İlgili öğretim üyelerinden 4 tanesi ise profesör unvanındadır. 

 

Resim 37. Veda Dersi Görseli 1 

 



 

Resim 38. Veda Dersi Görseli 2 

 
Resim 39. Veda Dersi Görseli 3 

 
 



 

ORGANİZASYON EKİBİ 
İKGEÇ 2022 – Bölüm Başkanları etkinliği SDÜ İKY bölümü öğretim elemanları tarafından SDÜ İKY 

lisans ve yüksek lisans öğrencilerinin destekleriyle organize edilmiştir. SDÜ İKY öğrencileri bu ve benzeri tüm 

organizasyonlarda tecrübe kazanabilmeleri için özellikle görevlendirilmekte ve görev öncesi formasyona tabi 

tutulmaktadır. Bu kapsamda, organizasyonda yer alan öğrencileri Arş. Gör. Muhammed Yusuf ERTEK tarafından 

organize edilmiş, görev alan öğrencilerin isimleri ve görevleri aşağıdaki tabloda belirtilmiştir. 

Öğrenci Adı Soyadı Öğrenim Türü Görevi 

Asude Çoban 
Lisans 3. Sınıf / Sosyal Medya 

Temsilcisi 
Fotoğraf Çekimi 

Kazım Emre Gürol 
Lisans 2. Sınıf / Sosyal Medya 

Temsilcisi 

Fotoğraf Çekimi / Sosyal Medya 

İçerik Yönetimi 

Fatma Büşra Akar Yüksek Lisans Ders Dönemi Sosyal Medya İçerik Kontrolü 

Ecem Acar Lisans 3. Sınıf Panel Sunucusu 

Necati Kurtuluş Lisans 3. Sınıf Reji – Teknik 

Hicran Çelik Lisans 3. Sınıf Reji – Teknik 

Betül Erdoğan Lisans 2. Sınıf Salon Hazırlığı 

Kemal Furkan Yılgın Lisans 2. Sınıf 
Salon Hazırlığı – Reji Teknik 

Yardımcılığı 

Şerife Gül Yılmaz Lisans 3. Sınıf Karşılama Ekibi 

Fadime Akşun Lisans 3. Sınıf Karşılama Ekibi 

Betül Dirav Lisans 3. Sınıf Karşılama Ekibi 

Talat Burak Üçler Lisans 2. Sınıf Lojistik / Destek 

Fatih Güneş Yüksek Lisans Ders Dönemi Program Akış Desteği 

Hasan Uçar Lisans 2. Sınıf Karşılama – destek 

Yasin Koz Lisans 2. Sınıf Karşılama – destek 

 

SONUÇ BİLDİRİSİ 
Toplantı sürecinde sonuç bildirisine dair birçok madde çeşitli aşamalarda ifade edilmiştir. Bu sonuç 

bildirisi, kayıt altına alınan sohbet dökümleri, notlar ve görüntü kayıtları incelenerek toplantıdan sonra 

oluşturulmuş, katılımcı bölüm öğretim üyeleri ile özel sektör temsilcilerinin katkılarıyla toplantıdan sonraki ay 

içinde tamamlanmıştır. 

  



 

I. Ulusal İnsan Kaynakları Yönetimi Bölüm Başkanları Toplantısı 

Sonuç Bildirisi 
 

1. İnsan Kaynakları Yönetimi Anabilim Dalları geliştirilmelidir. 

2. İnsan Kaynakları Yönetimi bölümleri ortak bir gelecek projeksiyonuna sahip 

olması gereklidir. 

3. Mesleki Yeterlilik Kurumu’nun İnsan Kaynakları Yönetimi mesleğine dair 

tanımlamaları güncellenmelidir. 

4. Türkiye İş Kurumu (İŞKUR), Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ve Çalışma ve 

Sosyal Güvenlik Bakanlığı gibi kurumlar, personel alımında İKY mezunlarına özel 

kontenjan ayırmalıdır. 

5. İnsan Kaynakları Yönetimi alanında doçentlik alınabilmesi için Yüksek Öğretim 

Kurumu (YÖK) ile görüşülmesi veya bu hususta talepte bulunulması gereklidir. 

6. İnsan Kaynakları Yönetimi bölümlerinin koordinasyonu ve iletişimi için bir 

platform kurulmalı ve bu platformun 5 kişiden oluşan bir yürütme kurulu olmalıdır. 

7. İnsan Kaynakları Yönetim bölümlerinin ortak veya eşgüdümlü bir lisans müfredatı 

belirlemelidir. 

8. Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi ile İKY bölümleri 

arasındaki ilişkiler geliştirilmelidir. 

9. İnsan Kaynakları Yönetimi alanına özel akademik bir sempozyum düzenlenmelidir. 

10. İnsan Kaynakları Yönetimi Bölümü başkanları toplantısı senelik bazda 

tekrarlanmalıdır. Bir sonraki toplantı için katılımcı bölümler yeniden görüşme 

sağlayacaktır. 

 

ı. ULUSAL İKY BÖLÜM 

BAŞKANLARI TOPLANTISI 

KATILIMCILARI 

24.05.2022 
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