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Ozet

IKGEC Lisans, SDU iKY tarafindan 5. kez diizenlenmistir. Bu rapor ile ¢alistaya dair tim
ayrintilarin, meraklilarina, ilgili biitiin i¢ ve dis paydaslara aktariimasi hedeflenmektedir.
iIKGEC Lisans’in tiim oturumlari SDU iKY Youtube kanalina yiiklenmistir. Organizasyon
ekibinde yer alan 6grencilerin gorislerine raporda yer verilmistir.
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IKGEC LiSANS 5 (24-%5) “Insan Kaynaklar1 Yonetiminde Giincel Gelismeler
Ogrenci Calistay1 Raporu

Insan Kaynaklar1 Yénetiminde Giincel Gelismeler Calistayr Lisans 5 (2024-2025 Donemi),
Siileyman Demirel Universitesi (SDU) Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (IIBF) Insan Kaynaklar1 Y&netimi
Boliimii (IKY) tarafindan 9-10 Ocak 2025 tarihlerinde sunumlar1 yiiz yiize gergeklestirilmistir. Bildiri
sunumlari icin SDU [IBF K1-64 ve K1-63 isimli amfi siniflar kullanilmistir. Bildiri sunumlarina hem yiiz
yiize hem de Microsoft Teams iizerinden uzaktan katilim imkan1 saglanmistir. IKGEC Lisans 5 (24-25), esas
olarak yiiz yiize tasarlanmis, SDU IIBF siniflarinda gergeklestirilmistir. Bu y1l besinci kez diizenlenmistir.

IKGEC Lisans 5 ile, lisans dgrencilerinin bir makale veya bildiriden daha az hacimli bitirme
projelerini topluluk 6niinde sunarak tecriibe kazanmalar1 hedeflenmistir. Boylece lisans 6grencilerinin birer
lisansiistli 6grenci kadar zorlanmamasi fakat ayn1 zamanda diger lisans 6grencilerine gére daha fazla tecriibe
ve kazanim elde ederek mezun olmalar1 hedeflenmektedir.

IKGEC Lisans 5, SDU IiBF IKY 'nin “Insani Y&netim Ekolii” hedefleri ¢ercevesinde ortaya koydugu
etkinliklerdendir. Daha evvel diizenlenmis olan IKGEC calismalari asagidaki tabloda ifade edilmektedir.

Bu rapor SDU 1iBF IKY béliimii Ars. Gér. Muhammed Yusuf ERTEK tarafindan ¢alistaya dair tiim
bilgileri igermesi maksadiyla hazirlanmistir.

Tablo 1. IKGEC Organizasyonlar1 Tablosu

Tarih Organizasyon Ismi
24-25 Aralik 2020 IKGEC 2020
Cevrimigi -Tam Metin Bildiri E-Kitab1 ve Ozet Metin Bildiri E-Kitapgig1 yaymlanmistir.
o IKGEC Lisans — 1 (2020-2021
25 May1s 2021 Cevrimigi - Organizasyon sﬁrecindec“iKGEC 2021 / Lisans”)ismi kullanilmistir.
30-31 Aralik 2021 Yiiz IKGEC 2021
yiize ve Cevrimici -Ozet Metin Bildiri E-Kitap¢ig1 yaymlanmistir
6 Ocak 2022 IKGEC Lisans — 2 (2021-2022)
Yiiz yiize ve Cevrimigi - Organizasyon siirecinde “IKGEC 2022 / Lisans” ismi kullanilmustir.
25-25 May1s 2022 IKGEC 2022 ve I. Ulusal Boliim Baskanlar1 Toplantis:
Yiiz yiize ve Cevrimigi Sonug Bildirisi yaymlanmigtir.
22-23 Aralik 2022 IKGEC Lisans — 3 (2022-2023)
Yiiz yiize ve Cevrimigi - Organizasyon siirecinde “IKGEC Lisans — 3 (22-23) ismi kullammistir.
4-5 Ocak 2024 IKGEC Lisans — 4 (2023-2024)
Yiiz yiize ve Cevrimigi - Organizasyon siirecinde “IKGEC Lisans — 4 (23-24) ismi kullammistir.
9-10 Ocak 2025 IKGEC Lisans — 5 (2024-2025)
Yiiz yiize ve Cevrimici - Organizasyon siirecinde “IKGEC Lisans — 5 (24-25) ismi kullanilmustir.
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CALISTAY DUYURUSU
IKGEC Lisans 5 calistay programi iibf.sdu.edu.tr/iky web sayfasinda duyurulmustur. Duyuru

2 13 bh (1P

sayfasinda “hakkinda”, “neden katilmaliyim”, “katilim sartlar1”, “bildiri 6zeti yazim kurallar1”, “Gnemli
tarihler”, “kayit ve katilim” ve “iletisim ve sekreterya” sekmeleri kullanilarak calistaya dair bilgiler 11 Aralik
2024’te ilan edilmistir. IKGEC Lisans 5 i¢in kullanilan afis asagidaki gibidir:

Resim 1. IKGEC Lisans 5 i¢in Kullanilan Duyuru Afisi

i13 (&) ky =
INSAN !(A_YNAKLARI'
YONETIMINDE
GUNCEL
GELISMELER
CALISTAYI - LISANS

IKGEC LISANS 5 (24-25)

ONEMLI TARIHLER
Bildiri ®zeti Son Kabul Tarihi:
29 Aralik 2024, 23:59

Program ilan Tarihi: 1 Ocak 2025

CALISTAY
9-10 OCAK 2025

Ayrintil Bilgi:
https://iibf.sdu.edu.tr/iky

SDuU IKY'yi Takip Et!
instagram.com/sduiky
facebook.com/sdu.iky
tiktok.com/sduiky

x.com/sduiky -

CALISTAY PROGRAMI
Calistaya, 27 SDU IiBF IKY Lisans dgrencisi sunum yapmak icin bagvuru yapmistir. Basvuru igin

sduiky(@gmail.com tizerinden olusturulan Google Forms kullanilmistir. Calistayda toplam 27 6grenci sunum

gerceklestirmistir. Calistaya basvuru yapan ama programda belirtilen tarih, saat ve yerde yliz ylize veya

cevrimici olarak sunum yapmayan katilime1 yoktur. IKGEC Lisans 5 Calistay programi, asagiya eklenmistir.


mailto:sduiky@gmail.com
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IKGEC LISANS 5 (24-25)
Insan Kaynaklar1 Yénetiminde Giincel Gelismeler
OGRENCI CALISTAYI PROGRAMI

9 0CAK 2024
PERSEMBE

SALON OZDEMIR
(SDU [iBF K1-64 nolu sinif)

Dog. Dr. Seyhan OZDEMIR’in égrencileri

Moderator: irem SUREYYA Baglanti adresi: https://link.sdu.edu.tr/Rft uxhA
- Otizmli Bireylerin Calisma Hayati - Gizem SAHIN -> Insan Kaynaklarinda DGS Ogrencilerinin Adaptasyon Siiregleri -
; N . I . . Beyzanur YAPRAK

—> Ise Alim Siireglerinde sosyal Medya Profillerinin Rolii - Melih ATIN d \ . . o s L.

i e i .. . - Ise Alimda Kullanilan Yontemler ve Psikoteknik Testlerin Bireyler Uzerine Etkisi
=> Miilakat siirecinde Beden Dili - Afragiil DEMIR .

- Melis KACAR
SALON AKSU

(SDU IIBF K1-64 nolu sinif)

Dr. Ogr. Uyesi Muharrem AKSU’nun égrencileri
Moderatér: irem SUREYYA Baglanti adresi: https://link.sdu.edu.tr/vhdlopKH

 Biligsel Zeka ve Duygaoal Zekan Gabsma Hayatina Btcsi - Ibrahim | = K538 ve Calisma Hayat - Dilara Sain
ﬁZKAl\$I e 3 y - Insan Kaynaklar1 Yonetimi ve Kriz Yonetimi - Abdul Ghani SWAI
11:20-12:20



https://link.sdu.edu.tr/Rft_uxhA
https://link.sdu.edu.tr/vhdIopKH
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IKGEC LISANS 5 (24-25)
Insan Kaynaklar1 Yénetiminde Giincel Gelismeler
OGRENCI CALISTAYI PROGRAMI

10 OCAK 2025
CUMA

SALON YILDIRIM
(SDU IIBF K1-64 nolu sinif)

Dog. Dr. Ahmet YILDIRIM 6grencileri

10:00-10:55

Moderator: Yaren Nur CAN Baglanti adresi: https://link.sdu.edu.tr/mxze-KLz

- Is Diinyasinda Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi - Aleyna UNLU
- Cam Tavan Sendromu: IK Perspektifinden Gériinmeyen Engeller ve
Coéziimler - Beyza AKDENIZ

-> Z Kusaginin Calisma Hayatina Etkisi - Mihriban ATMACA
= Dijital Oyunlarin Kisilik Uzerindeki Etkisi: Insan Kaynaklar: ve is Performansi
Acisindan Bir Degerlendirme - Rumeysa YALCIN

SALON ACAR
(SDU IIBF K1-64 nolu sinif)

Dog. Dr. Osman Kiirsat ACAR’1n 6grencileri

11:10-12:10

Moderator: Yaren Nur CAN Baglanti adresi: https://link.sdu.edu.tr/ue-paoRc

- Geng Yeteneklerin Kuruma Olan Bagliligi - Berkay DEMIR

- Insan Kaynaklari Ogrencilerinin Hangi Insan Kaynaklar | < Is Hayatinda Kadinlarin Maruz Kaldigi Psikolojik Durumlar -
Fonksiyonunda Calisma Istedigine Dair Bir Arastirma - Behliil | Esma Hatun COBANOGLU
CELIKNALCA - Isletmelerde Kriz Yénetimi - Mehmet CIMEN



https://link.sdu.edu.tr/mxze-KLz
https://link.sdu.edu.tr/ue-paoRc
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IKGEC LISANS

5 (24-25)

Insan Kaynaklar1 Yénetiminde Giincel Gelismeler
OGRENCI CALISTAYI PROGRAMI

10 OCAK 2025 CUMA

SALON OZMEN
(SDU IIBF K1-63 nolu sinif)

Dog. Dr. Halil ibrahim OZMEN’in é6grencileri

Moderatér: Ezgi 0ZBUTUN Baglant: adresi: https://link.sdu.edu.tr/cOGu-y w

->insan Kaynaklar1 Yénetiminde Yetkinlik Temelli Miilakat - Beyza Nur SUKATAN | - Kariyer Gelisimi: SDU [iBF insan Kaynaklar1 Yénetimi Boliimii
- Insan Kaynaklar Dijital Déniisiim ve iKY Uygulamalarinin Sanallastiriimasi - | Mezunlari Uzerine Bir Arastirma - Eda Nur Cisem CINBIRT

Alper OZTEMEL

SALON YILMAZ
(SDU IIBF K1-63 nolu sinif)

Dog. Dr. Devrim VURAL YILMAZ’1n é6grencileri

Moderator: Ezgi OZBUTUN Baglanti adresi: https://link.sdu.edu.tr/FgIrBj-R

- Yesil IKY - Anar NAJAFZADE

- Pandemi Sonrasi Insan Kaynaklar Yénetiminde Esnek Calisma Modelleri -

Batin ARIC

Farkhliklarin Yénetimi Anlayis1 ve Orgiitsel Baglihk Arasindaki Iliski -
Hamdi AL FARAH

SALON G(")KTAS
(SDU IIBF K1-63 nolu sinif)

Dog. Dr. Pinar GOKTAS 1n égrencileri

Moderator: Ezgi 0ZBUTUN Baglanti adresi: https://link.sdu.edu.tr/DEUAkpdh

- Calisan Baghlifina Yoénelik Yaklasimlar; Tiirkiye’nin En lyi 50
Isvereninin Sosyal Medya iceriklerinin Analizi - Seren BEKDEMIR
- Insan Kaynaklar1 Yénetiminde Egitim ve Gelistirmenin
Dijitallesmesi - Ayca Ozge BALCI

- Yapay Zeka ile ise Alm ilanlarinin Cesitlilik ve Kapsayicigi Baglaminda
Yetkinliklerin Belirlenmesi - Pinar CEYLAN

- Insan Kaynaklarn Yénetiminde is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Uygulamalarinin
Yansimalari ve Yargl Kararlari Isiginda incelenmesi - Muhammet ikbal BULUT
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https://link.sdu.edu.tr/cOGu-y_w
https://link.sdu.edu.tr/FgIrBj-R
https://link.sdu.edu.tr/DEUAkpdh

CALISTAY OTURUMLARI
IKGEC Lisans 5 (2024-2025), 9-10 Ocak 2025’te calistay programinda belirtilen SDU

[IBF amfi simiflarinda gerceklestirilmistir. Salon isimleri, sunumlari yapan ogrencilerin

danigmanlarinin soyadlar1 kullanilarak belirlenmistir.

Gergeklestirilen sunumlara hem yiiz yiize katilim saglanabilmis hem de Microsoft

Teams {iizerinden erisilebilmistir. Microsoft Teams {izerinden yapilan yayinin video kayitlar

ise SDU IKY Youtube kanalinda erisime acilmistir.
Tablo 2. IKGEC Lisans 5 (24-25) Calistay Oturumu Baglantilari

SALON iSMi Baglant:

Salon ACAR https://www.youtube.com/watch?v=FK8zx AW XmzI
Salon YILDIRIM https://www.youtube.com/watch?v=H4pmiVCm6gc
Salon OZDEMIR https://www.youtube.com/watch?v=GATQcNRgC7Q

Salon OZMEN https://www.youtube.com/watch?v=F2u90BE;QBU
Salon YILMAZ https://www.youtube.com/watch?v=0EHCXhea99w
Salon GOKTAS https://www.youtube.com/watch?v=KlIfegWil jNk

Salon AKSU https://www.youtube.com/watch?v=jz65 K WMKpHo

Calistay oturumlarinda medya gorevlileri tarafindan kayda alinan gorsellerden bazilar

asagiya eklenmistir.

Resim 2. Oturum Gorseli 1



https://www.youtube.com/watch?v=FK8zxAWXmzI
https://www.youtube.com/watch?v=H4pmiVCm6gc
https://www.youtube.com/watch?v=GATQcNRgC7Q
https://www.youtube.com/watch?v=F2u90BEjQBU
https://www.youtube.com/watch?v=oEHCXhea99w
https://www.youtube.com/watch?v=KlfegWi1jNk
https://www.youtube.com/watch?v=jz65KWMKpHo

Resim 3. Oturum Gorseli 2

10 OCAK 2025 CUMA
SALON OZMEN

Dog. Dr. Halil ibrahim GZMEN'in égrencileri




Resim 5. Oturum Gorseli 4
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Resim 7. Oturum Gorseli 6

Resim 8. Oturum Gorseli 7
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Resim 9. Oturum Gorseli 8
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Resim 11. Oturum Gorseli 10

GUNUMUZ GALISMA HAYATINDA INSAN KAYNAKLART
YONETIMI VE FONKSIYONLARI

* INSAN KAYNAKLART PLANLAMASI
- 1S ANALIZI VE 1§ TASARIMI
« SECME VE YERLESTIRME

. RET YONETIMI

- PERFORMANS DEGERLENDIRME
- EGITIM VE GELISTIRME

- KARIYER YONETIMI

.
IKGEC LISANS 5 [24-25)
insan Kaynaklars Yanetiminde Gincel Gelismeler
__ OGRENCI CALISTAYI PROGRAMI
9OCAK 2024
PERSEMBE
“SALON GZDEMIR

13



Resim 13. Oturum Gorseli 12

)
LA
IKGEC LisaNs 5 (27
Insan Kaynaktars g, timinds
OGRENCI CALISTAY] 5
9 OCAK 2024
PERSEMBE
SALON
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Resim 15. Oturum Gorseli 14

Resim 16. Oturum Gorseli 15

15



Resim 17. Oturum Gorseli 16

GALISMANIN AMACI

KATILIM BELGELERI

IKGEC Lisans 5’te sunum yapan ogrencilere elektronik olarak isimlerine ozel
hazirlanan katilim belgeleri organizasyondan sonraki bir ay icinde, ¢alistaya kaydolurken
belirttikleri e-posta adreslerine gonderilmistir. Gonderilen katilim belgesine dair 6rnek gorsel
asagiya eklenmistir.

Resim 18. Katilim Belgesi Ornegi

H BN
® B iy

KATILIM BELGESI

SAYIN / DEAR

feim SOY/SIH

Silleyman Demirel Universitesi Iktisadi ve Idari Thank you participation and contributions to the
Bilimler Fakiiltesi Insan Kaynaklar Yénetimi Balumi “IKGES Unds ste 5 (24-25]" 3P of nt Deve-

tarafindan 9-10 Ocak 2025 tarihinde gerceklestirilen lopments in Humen Management Student
"IKGEG Lisans 5 (24-25)" "Insan Kaynaklar Yoneti- 0 d

minde Gincel Gelismeler Ogrenci Calistay’na

katiliminiz ve katkilannizdan dolayi tesekkir ederiz.

Deg Dr.Ahmet YILDIRIM Dog. Dr. Osman Kirsat ACAR

IKGEG
CALISTAY DUZENLEME INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

KURULU BASKANI ' BOLUM BASKANI
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CALISTAYIN ORGANIZASYONU

IKGEC Lisans ile akademik anlamda Insan Kaynaklar1 Yonetimi alanina katki
sunulmas1 hedeflenmektedir. Ayn1 zamanda SDU IIBF IKY 6grencilerinin, lisans ve lisansiistii
diizeylerde gelisimleri saglanmak istenmektedir. Bu anlamda IKGEC Lisans ile hem SDU IKY
lisans son siif dgrencilerinin sunum tecriibesi kazanmasi hedeflenmektedir hem de SDU
IKY’de son sinif olmayan diger 6grencilerin “etkinlik organize edebilme” veya “organizasyon
yapabilme” kabiliyeti kazanmas1 adina IKGEC Lisans etkinligi onlarla birlikte, 6nceki yillarda
edinilen tecriibelerden faydalanilarak organize edilmektedir.

IKGEC Lisans 5 organizasyonu i¢in SDU IKY Lisans 3. sinif 6grencilerine duyuru
yapilmustir. Yapilan duyuruya goniillii olarak olumlu doniit veren dgrencilerle organizasyon
ekibi olusturulmustur.

Toplanan organizasyon ekibiyle yapilan toplantilarda organizasyon semasi
gosterilmis, yapilacak islerin is tamimlar1 ile IKGEC Lisans izah edilerek nigin goniillii
olmalarinin istendigi agiklanmistir. Gorevlerin ve is tanimlarinin agiklanmasinin ardindan
organizasyon ekibinin géniilliiliigiiniin devam edip etmeyecegi teyit edilmistir. IKGEC Lisans
5’in organizasyonunda, goniillii olan herkes bastan sona organizasyon ekibinde yer almaya
devam etmistir.

SDU IKY lisans 6grencileri, IKGEC Lisans 5’in teknik kisminda gérev alirken, SDU
IKY Lisansiistii 6grencileri, “Moderatér” gorevini yerine getirmistir. IKGEC Lisans 5’in
organizasyonunda SDU IKY lisans dgrencisi olan 9 kisi goniillii olmustur. Organizasyonda
gorev alan SDU IKY lisansiistii 6grencilerinin sayisi ise 3’tiir.

IKGEC Lisans 5’in organizasyonun ekibiyle 11.12.2024, 19.12.2024, 26.12.2024 ve
02.01.2025 tarihlerinde etkinligin yapilacagi SDU IIBF smiflarinda, Ars. Gér. Muhammed
Yusuf ERTEK tarafindan yoklama alinarak toplantilar yapilmis, provalar gerceklestirilmis,
gorev dagilimlar1 netlestirilmis, teknik egitimler verilmis ve tiim siire¢ler yazili olarak
organizasyon ekibi dosyasinda kayit altina alinmistir. Bunun diginda organizasyon ekibi teknik
gorevlileri, bir araya gelerek gorevlerini yerine getirmek adina fakiilte disinda da kendi
aralarinda da provalar ger¢eklestirmislerdir.

IKGEC Lisans 5’in organizasyonunda 5 farkli gdrev tanimi yapilmistir. Bu gérevlerin
hepsi tiim gorev ekibi tarafindan 6grenilmesi saglanmis ve boylece olasi bir kriz aninda ekip
iyelerinin birbirlerini ikame edebilmesi adina provalar gerceklestirilmistir. Organizasyon ekibi
icin tanimlanan gorevler; medya gorevlisi, teknik gorevli, salon géreviisi, Moderator ve

Denetc¢idir.
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Organizasyon ekibi, ¢alistayin teknik ve esasi bakimindan yiirtitiilmesini saglarken,
boliim dgretim tiyelerinin bitirme projelerini daha rahat degerlendirmelerini saglayacak bir
ortam olusturmaya caligmistir.

IKGEC Lisans 5’in organizasyon ekibinde gérev alan lisans dgrencilerin isimleri ve
aldiklar1 gorevler asagidaki tabloda goniillii olma siralarina gore; lisansiistii 6grencilerin

isimleri ise rastgele siralanarak belirtilmistir.

Tablo 3. IKGEC Lisans 5 Organizasyon Ekibi — Lisansiistii Ogrencileri
SDU IiBF IKY LISANSUSTU OGRENCILERI

NO Isim Soy isim Gorevi Programi
1. | irem SUREYYA Moderator . e S R
> | Yaren Nur CAN Moderator Ezzﬁ SKaynaklarl Yonetimi ve Liderlik Tezli Yiiksek
3. | Ezgi OZBUTUN Moderator

Tablo 4. IKGEC Lisans 5 Organizasyon Ekibi — Lisans Ogrencileri

SDU IiBF LISANS OGRENCILERI

NO Isim Soyisim Gorevi Programi
1. | Enes KILINC Teknik Gorevli, Denetci SDU IKY 3. Sinif Lisans Ogrencisi
2. | Cansu KACMAZ Medya Gérevlisi, Denetgi SDU IKY 3. Sinif Lisans Ogrencisi
3. | Esra Miray YALCIN Medya Gérevlisi, Denetgi SDU IKY 3. Sinif Lisans Ogrencisi
4. | Giilneceh KARTAL Teknik Gérevli, Denetci SDU IKY 3. Sinif Lisans Ogrencisi
5. | Himmet SEVIM Salon Goérevlisi, Denetci, SDU IKY 3. Sinif Lisans Ogrencisi
6. | Lina Ali Adeeb SALEM Teknik Gérevli SDU IKY 3. Sinif Lisans Ogrencisi
7. | Merve EFE Teknik Gérevli, Denetgi SDU IKY 3. Sinif Lisans Ogrencisi
8. | SilaDiz Salon Gérevlisi SDU IKY 3. Sinif Lisans Ogrencisi
9. | Siimeyye ALMALI Teknik Gérevli, Denetgi SDU IKY 3. Sinif Lisans Ogrencisi

IKGEC Lisans 5 organizasyon ekibinin organizasyon boyunca cesitli anlarda
kaydettigi gorseller asagiya eklenmistir.
Resim 19. Organizasyon Ekibi Gorseli 1
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Resim 20. Organizasyon Ekibi Gorseli 2
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IKGEC Lisans 5 organizasyon ekibinde gorev almak icin goniillii olan dgrencilere dzel
birer “Organizasyon Ekibi Katki Belgesi” hazirlanmistir. Belgeye dair gorsel asagidadir.
Tablo 5. Organizasyon Ekibi Katki Belgesi Ornegi Gorseli 1

N \ p

isim SOYIiSiM

Suleyrman Demirel Unversitesi lktisadi ve
dari Bilimler Fakiltesi Insan Kayrnaklan

Wwie would like 1o thank you for all your
contributions as 2 volunteer in the organizing
Yoenetimi Balumi tarafindan 9-10 Ocak 2025 team during the Student Workshop on
tarininde gerceklestirilen Insan Kaynaklan Current Develeprents in Human Resources
Voretiminde Guncel Geligmelsr Ggrenct Management IKGEC  Undergradume 4
Calistay CIKGEC Lisans 5 (24-251° boyunca (2425 held on 970 January 2025 by
crganizasyon  ekibinds  génulll olarsk Stleyman Demirel University Faculty of
yaptdin tim katkiar oin tesekkin ederiz, & e and ,M\“mwatw Sclences,
o uman

Resources

=
I'

Saninle galismak bizirm igin zevkel

It was our nleasure working with you

Dog. Dr. Ahmet YILDIRIM
GALSTAY DUZENLEME KURULU BASKANI

Dog. Dr. Osman Kirsat ACAR

INSAN KAYNAKLARI YONETIMI BOLUM BASKANI

IKGEC Lisans 5 organizasyon ekibinde goniillii olarak gdrev alan Ogrencilere

“Organizasyon Ekibi Katki Belgesi” basiimistir. Belgeler, SDU IKY boliim Baskani Dog. Dr.
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Osman Kiirsat ACAR ve Calistay Diizenleme Kurulu Baskani Dog. Dr. Ahmet YILDIRIM
tarafindan imzalanarak organizasyon ekibine sunulmugstur. Takdimi Dog¢. Dr. Ahmet
YILDIRIM ve Dog. Dr. Seyhan OZDEMIR gergeklestirmistir. Takdime iliskin gorseller

asagidadir.
Resim 21. Organizasyon Ekibi Katk1 Belgesi Takdimi Gorseli 1
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IKGEC Lisans 5 etkinligi boyunca organizasyon Youtube kayitlar1 ve organizasyon

ongoriileri agisindan kayda deger herhangi bir problem veya aksaklik yasamamastir.

OGRENCI GORUSLERI

IKGEC Lisans organizasyonu raporunda bu y1l iigiincii kez, organizasyonda yer alan
dgrencilerin siirece dair degerlendirmelerine yer verilmektedir. Bu kapsamda IKGEC Lisans 5
(2024-2025) organizasyon ekibinde yer alan ve bu raporda goriislerinin yayinlanacagini bilen

ogrencilerin organizasyona ve etkinlige dair goriisleri aynen asagiya eklenmistir.

Enes KILINC (Teknik Gorevli, Denetgi):

IKGEC Lisans 5 benim icin gayet verimli gecti ¢calisma arkadaslarimla iyi planlamus
bir program esliginde gayet giizel bir ¢alisma deneyimi yasadik hocamizin katkilari bize artilar
sagladh.

Cansu KACMAZ (Medya Gorevlisi, Denetci):

Giizel bir deneyim yasadim. Takim ¢alismasinin, iy boliimiiniin ne denli zor ama
eglenceli  olabilecegini  gordiim.  Bir  organizasyonu  nasil  planlayabilecegimi,
raporlayabilecegimi  temelde ogrenebildim. Bu tip organizasyonlar  bildiklerimizi
pekistirmemize yardimci oluyor.

Esra Miray YALCIN (Medya Gorevlisi, Denetci):

IKGEC Lisans 5 organizasyon ekibine katilmak benim icin giizel bir deneyimdi. Boyle
ve buna benzer programlara katilmaktan ilk ¢ekinsem de daha sonralarda M. Yusuf Ertek
hocamizin yardimlariyla beraber hem keyifli hem de egitici ve ogretici bir sekilde ilerleyen bir
siire¢ gerceklestirdik. Bu siire¢ boyunca sistemin nasil ilerledigini gormiis oldum ve baska
organizasyonlarda da etkinliklerin nasil yapilabilecegini de 6grenmis oldum. Arkadaglarimla
beraber de keyifli bir deneyim yasamis olduk. Bu siirecte bize yardimct olan M .Yusuf Ertek
hocamiza emekleri ve bu deneyimi bize yasattigt icin tesekkiir ederim.

Giilneceh KARTAL (Teknik Gorevli, Denet¢i):

Her yil yapilan IKGEC Lisans’in 5.sinde gorevli olarak bulundum. Benim icin keyifli
ve ogretici gegti, biitiin ekip arkadaslarimi da kutluyorum minik sorunlar disinda ¢alistay:
sorunsuz hallettik.

Himmet SEVIM (Salon Gérevlisi, Denetci):

Benim icin iyi bir deneyimdi. Ilk defa béyle bir organizasyonun planlanmasini gordiim.

Icinde olmak hem eglenceli hem de bu tarz islerin ashinda ne denli ciddiyetle hazirlandigin
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ogrendim. Sizin ve arkadaglarimin eline emegine saglik hocam. Bana béyle bir tecriibe
yasattiginiz i¢in tesekkiirler.

Lina Ali Adeep SALEM (Teknik Gorevli):

IKGEC-5 organizasyon ekibinin bir parcasi oldugum icin ¢ok minnettarim. Bu firsat,
tiniversite rutininden ¢ikip hem akademik hem de kisisel anlamda ¢ok sey ogrenmemi saglad.
Bu deneyimin tek eksisi, ¢abuk sona ermis olmasiydi.

Bu etkinlik sirasinda, ogrencilerin katkida bulundugu daha fazla etkinlige ihtiyacimiz
oldugunu fark ettim. Béliimiimiiziin buna benzer girisimlerde bulunabilecegini diistiniiyorum.
Ogrenciler, bu tiir etkinliklerin organizasyonunda sorumluluk alabilir veya kiiciik roller
tistlenebilirler. Bu tiir etkinlikler, gecici aktivitelerden ¢ok daha fazlasidir; gergek anlamda
ogrenme ve uygulama firsatlari sunar. Organizasyon, planlama ve ekip ¢alismasi gibi beceriler
kazanmamiza yardimci olurken, sosyal etkilesimleri de gii¢lendirir ve arkadashk iliskilerini
derinlestirir. Ayrica, sadece ogrenme degil, ayni zamanda giizel anilar biriktirme ve iiniversite
ortamini daha iyi tanima firsati da sunar. Hem egitici hem de eglenceli olan bu deneyimler,
unutulmaz hale gelir.

Son olarak, bu siiregte destekleyici ve anlayish bir tavir sergileyen hocam Ars. Gor.
Muhammed Yusuf ERTEK’e ve birlikte ¢alismaktan biiyiik mutluluk duydugum ekip
arkadaslarima tesekkiir ederim. Herkese basarilar dilerim.

Merve EFE (Teknik Gorevli, Denetci):

IKGEC lisans 5 organizasyonun da yer aldigim icin cok mutluyum. Eksiksiz bir sekilde
hocamizin destegiyle tamamladik. Hem is hayatimda hem de okul hayatimda benim igin tecriibe
oldu. Seneye onlarin yerinde bizler olucaz ve o ortami nasil sunum yapilacagini, sorunlarin
nasil ¢oziilecegini ogrenmis olduk. Umarim arkadaslarimizin istedigi gibi bir sunum alam
yvapabilmisizdir.

Bu organizasyonda bize yol gosteren ve bilgilerini bizden eksik etmeyen Muhammed
Yusuf Ertek hocamiza ve emegi gegen biitiin arkadaglarima tesekkiir ederim.

Sila DIZ (Salon Gérevlisi):

Ik kez béyle énemli bir organizasyonun planlamasinda gorev aldigim icin mutluyum
ayrica bu tiir organizasyonlarin basit gibi goriintip isin arkasinda nasil bir titizlikle ¢alisilmasi
gerektigini gordiim bu benim i¢in giizel bir tecriibe oldu gorevli tiim arkadaslarimin emegine
saglik. Bize giivenip gorevlendirdiginiz i¢in tesekkiir ederim hocam.

Siimeyye ALMALI (Teknik Gorevli, Denet¢i):

IKGEC LISANS 5 organizasyonunda denetci ve teknik gorevli olarak gorev aldim. Bu

tarz etkinliklere katilimin hem networkii gelistirdigini hem de iletisim a¢isindan olduk¢a yararl

22



oldugunu diistiniiyorum. Her anlamda tecriibe edinmemizi saglayan hocalarima ve ekip

arkadaslarima tesekkiir ederim.

SON NOTLAR ve TESEKKUR

IKGEC Lisans 5 (2024-2025) ile SDU IKY tarafindan 5. kez IKGEC Lisans etkinligi
gerceklestirilmistir. Etkinlik boyunca edinilen olumlu ve olumsuz tiim hususlar not alinmig ve
sonraki etkinliklerde kullanilmak tizere kayit altina alinmistir. Bu kurumsal hafiza, her sene 3.
sinifta olup, organizasyon ekibinde géniillii olarak yer alacak olan SDU IKY 6grencileri ile
paylasilmaktadir.

IKGEC Lisans 5 (2024-2025) gerceklestirilirken organizasyon ekibi kendi
bilgisayarlari, telefonlari, mikrofonlar1 ve tripotlari ile organizasyona imece usulii katkilarda
bulunmustur, kendilerine tesekkiir ederiz.

Bu rapor Siileyman Demirel Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Insan
Kaynaklar1 Yonetimi Boliimii Aragtirma Gorevlisi Muhammed Yusuf ERTEK tarafindan 5
Subat 2025 tarihinde tamamlanmustir. “IKGEC LISANS 5 (24-25) “Insan Kaynaklari
Yonetiminde Giincel Gelismeler Ogrenci Calistayr Raporu” etkinlik adina bilgilerin

paylasilmast igin tiim akranlara, i¢ ve dis paydaslara SDU IKY adina arz olunur.
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