
 
 

 

İKGEÇ LİSANS 6 (25-26) 
ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI 

İnsan Kaynakları Yönetiminde Güncel Gelişmeler 
Çalıştay Programı  
25 ARALIK 2025 

PERŞEMBE 
Saat / Katılım SDÜ İİBF B KONFERANS SALONU 

25.12.2025 
13:00 – 14:50 

Yüz yüze 

 

AÇILIŞ KONUŞMALARI 
İnsan Kaynakları Yönetimi Bölümü Öğretim Üyeleri 

 

İK Sahnesi: İnsan Kaynakları Hikayeleri 
SDÜ İKY 2. öğrencilerinin Psiko-Drama Kısa Oyunları 

 

25 Aralık 2025 
PERŞEMBE 

SALON ÖZDEMİR  
(SDÜ İİBF K1-58 nolu sınıf) 

Doç. Dr. Seyhan ÖZDEMİR’in öğrencileri 

 
15:00-16:30 

Moderatör: Arş. Gör. Muhammed Yusuf ERTEK Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/glBVbIIP 

İK Profesyonellerinin Görüşleri Doğrultusunda Sessiz İstifa Sorununa Yönelik Bir Senaryo Çalışması 
Ayşe Ceyda RAKICI, Betül Havva KURT, Cemre Nur ÖZBÜTÜN, 

Esra Miray YALÇIN, Javad DASDAMIROV, Kharrunnisa KHARRUNNİSA, Sudenur METİN 
  

https://link.sdu.edu.tr/glBVbIIP


 
 

İKGEÇ LİSANS 6 (25-26) 
İnsan Kaynakları Yönetiminde Güncel Gelişmeler 

ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI PROGRAMI 
26 ARALIK 2025 – CUMA  

SALON YILDIRIM  
(SDÜ İİBF K1-63 nolu sınıf) 

Doç. Dr. Ahmet YILDIRIM’ın öğrencileri 

 
09:15 – 10:00 

Moderatör: Sami Can GÜLCAN Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/XHvtp-l_  
 Lisans Öğrencilerinin Serbest Zaman Yönetme Becerilerinin 
Değerlendirilmesi – Büşra ÇELİK 
 İnsan Kaynakları Yönetiminin Kariyer Yönetimi Üzerindeki Rolü – 
Songül ŞİMŞEK 

 İnsan Kaynakları Yönetimi Öğrencilerinin Yapay Zekâya Yönelik Tutumlarının 
Sosyo-Demografik Değişkenlere Göre Değerlendirilmesi – Fadime AYGÜL 
 İnsan Kaynakları Yönetiminde Çalışan Deneyimi – Utku GÜDÜCÜBAŞ 
 İnsan Kaynakları Departmanında Ödül Sistemi – İsa ÖNAL 

 
10:10 – 10:55 

Moderatör: Sami Can GÜLCAN Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/XHvtp-l_  
 Psikolojik Güvenlikte İnsan Kaynaklarının Rolü – Enes KILINÇ 
 Dijitalleşen İnsan Kaynakları Yönetimi ve İşe Alım İşlevi – Sude Naz GÜÇLÜ 
 Tükenmişlik Sendromunun Öğrenciler Üzerindeki Etkisi – Beyza AKYOL 
 İnsan Kaynakları Yönetimi Bağlamında Pozitif Psikoloji – Sümeyye ALMALI 

 Endonezya'nın Cipta Kerja Yasası ve Türkiye'nin 4857 Sayılı İş 
Kanunu'ndaki İşçi Haklarının Karşılaştırmalı Analizi – Yusuf Syamil 
MUSYAFFA 
 Güç Mesafesi Kültürel Boyutunun (Hofstede) Türkiye ve 
Endonezya'daki Liderlik Modellerine Etkisi – Haidir Hairil JAFAR 

SALON YILMAZ  
(SDÜ İİBF K1-63 nolu sınıf) 

Prof. Dr. Devrim VURAL YILMAZ’ın öğrencileri 

 
11:05-11:50 

Moderatör: Sami Can GÜLCAN Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/meVwdyvR  
 İşveren Markasının Yetenek Çekme Gücüne Etkisi –  
Ayşe Deniz TEZCAN 
 Esnek Çalışma Modelleri Kapsamında Uzaktan Ve Hibrit Çalışmanın 
İş Yaşamına Etkileri – Esra DEMİR 

 İş Hayatında Etik ve İnsan Kaynakları Yönetimi Arasındaki İlişki – 
 Ceyda ARSLAN 
 Yapay Zekâ Kullanımının İnsan Kaynakları Yönetimine Pozitif ve Negatif Etkileri 
– Işıl ERGÜR 

 
12:00-12:45 

Moderatör: Sami Can GÜLCAN Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/meVwdyvR  
 Z Kuşağının Çalışma Hayatından Beklentileri Aybüke KAPTAN 
 ( İSİMSİZ  ) – Muhammet Emirhan ESAS 
 Performans Değerlendirme Sistemlerinde 360 Derece Geri 
Bildirimin Rolü – Aisha Mohammed ALI 

Türkiye’deki Uluslararası Öğrencilerin Kariyer Planlaması Süreçlerinde Öz 
Yeterlilik Algısı , Hazırlık Düzeyleri ve Algılanan Yapısal Engeller Arasındaki İlişki – 
Lina Ali Adeep SALEM 
 

 

https://link.sdu.edu.tr/XHvtp-l_
https://link.sdu.edu.tr/XHvtp-l_
https://link.sdu.edu.tr/meVwdyvR
https://link.sdu.edu.tr/meVwdyvR


 

İKGEÇ LİSANS 6 (25-26) 
İnsan Kaynakları Yönetiminde Güncel Gelişmeler 

ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI PROGRAMI 
26 ARALIK 2025– CUMA 

SALON ACAR  
(SDÜ İİBF K1-63 nolu sınıf) 

Prof. Dr. Osman Kürşat ACAR’ın öğrencileri 

 
14:00 – 14:45 

Moderatör: Sami Can GÜLCAN Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/JksaefRV  
 Çevrimiçi Eğitimin İİBF Lisans Öğrencileri Üzerindeki 
Yansıması – Sıla DİZ 
 Isparta İlinde Eleman Temininde Güçlük Çekilen Meslekler İşgücü 
Piyasası Araştırma Raporu Ekseninde Tarım Mesleği Üzerine Bir Analiz 
– Emir KORKMAZ 
 Antalya İlinde Eleman Temininde Güçlük Çekilen Meslekler İşgücü 
Piyasası Araştırma Raporu Ekseninde Satış Danışmanı Uzmanı Mesleği 
Üzerinde Bir Analiz – Ayşe Nilay YAVUZ 

 İşgücü Piyasası Araştırması Raporu Ekseninde Isparta İlinde Eleman 
Temininde Güçlük Çekilen Meslekler: Pazarlama Mesleği Üzerine Bir Analiz – 
Nebahat Beyza SÖKMEN 
 Kocaeli İlinde Eleman Temininde Güçlük Çekilen Meslekler: İşgücü Piyasası 
Araştırması Raporu Ekseninde Lojistik Elemanı Mesleği Üzerine Bir Analiz – 
Sabri SERBEST 
 

 
15:00 – 15:45 

Moderatör: Sami Can GÜLCAN Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/JksaefRV  
 İnsan Kaynakları Yönetimi Kapsamında İş Sağlığı ve Güvenliği 
Uygulamaları: SmartGlove Projesi Üzerine Bir İnceleme – 
Şevval BOZ 
 Isparta İlinde Eleman Temininde Güçlük Çekilen Meslekler: İşgücü 
Piyasası Araştırması Raporu Ekseninde Müşteri Hizmetleri 
Görevlisi/Asistanı Mesleği Üzerine Bir Analiz – Hakan Aydın GÜLSOY 
 

 Isparta İlinde Eleman Temininde Güçlük Çekilen Meslekler: İşgücü Piyasası 
Araştırması Ekseninde Seyahat Servis Elemanı Mesleği Üzerine Bir Analiz –  
Ali ÜNAL 
 Antalya İlinde Eleman Temininde Güçlük Çekilen Meslekler: İşgücü Piyasası 
Araştırması Ekseninde Kat Hizmetleri Elemanı Mesleği Üzerine Bir Analiz – 
Himmet SEVİM 
 

 

  

https://link.sdu.edu.tr/JksaefRV
https://link.sdu.edu.tr/JksaefRV


 
 

İKGEÇ LİSANS 6 (25-26) 
İnsan Kaynakları Yönetiminde Güncel Gelişmeler 

ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI PROGRAMI 
26 ARALIK 2025– CUMA 

SALON ÖZMEN  
(SDÜ İİBF K1-64 nolu sınıf) 

Doç. Dr. Halil İbrahim ÖZMEN’in öğrencileri 

 
09:15 – 10:00 

Moderatör: Fatih GÜNEŞ Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/fsA_gPMM  
 İky 1.ve 4.Sınıf Öğrencileriyle Etik Değer Geliştirme Ölçeği –  
Mehmet Ali ERDOĞDU 
 Kültür ve Tükenmişlik İlişkisi: Türkiye ve Endonezya Ülke 
Kültürlerinin Hofstede Kültür Boyutları Bağlamında Karşılaştırılması – 
Auriel SALBILLAH 

 Örgüt Hiyerarşisinde Psikolojik Manipülasyonun Çalışan Sesi Üzerindeki 
Etkisi: Güç Mesafesinin Düzenleyici Rolü _Akhnovi Fauziyyah RAMADHANI 
 Eğitim ve Geliştirme Uygulamarının İşletme Performansına Etkisi: Ulusal 30 
Endeksi İşletmeleri Üzerine Bir Araştırma – Merve EFE 

 
10:10 – 10:55 

Moderatör: Fatih GÜNEŞ Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/fsA_gPMM 
 İnsan Kaynakları Yönetiminin Kurumsal Stratejideki Yeri: İnsan 
Kaynakları Yönetimi Departmanı Çalışanları Üzerinde Nicel Bir 
Araştırma – Gülneceh KARTAL 
 İnsan Kaynakları Yönetiminde Mülakat Uygulamaları: Aday ve 
Mülakat Yapıcı Açısından Karşı Etkileşimli Bir Değerlendirme – Ceren 
Kevser KARTAL 

 Unutulan Pandemi süreci Öncesi Esnası ve Sonrasında  İnsan 
Kaynakları Kriz Yönetimi: Literatür Araştırması – Mücahit Sefa KİRİŞ 
 Performans Yönetimi ve Öğrenme Motivasyonu: İİBF Öğrencileri 
Üzerine Araştırma – Ebru TUNÇBİLEK 

SALON GÖKTAŞ  
(SDÜ İİBF K1-64 nolu sınıf) 

Prof. Dr. Pınar GÖKTAŞ’ın öğrencileri 

 
11:05-11:50 

Moderatör: Fatih GÜNEŞ Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/SDGVmBKF  
 Teknoloji Sektöründe İnsan Kaynakları Süreçlerinde Yapay Zekâ 
Uygulamaları – Imam Firdaus Eppona MUHASO 
 İnsan Kaynakları Yönetimi Kapsamında İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamaları: 
SmartGlove Projesi Üzerine Bir İnceleme – Gamze Nur BOZTEPE 

 İşe Alım Sürecinde Yapay Zekânın Etkisi – Mehmet ÇEVİK 
 İnsan Kaynakları Yönetimi Kapsamında İş Sağlığı ve Güvenliği 
Uygulamaları: SmartGlove Projesi Üzerine Bir İnceleme – 
 Kardelen ATAY 

 
12:00-12:45 

Moderatör: Fatih GÜNEŞ Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/SDGVmBKF 
 İnsan Kaynakları Yönetimi Bağlamında Mühendislik Alanında 
Yapay Zekâ Gelişmeleri – İlayda KALUÇ 
 Sağlık Sektöründe Yapay Zekâ Kullanımı ve İKY Açısından 
Değerlendirilmesi – Sıla UTKU 

 İnsan Kaynakları Yönetimi Kapsamında İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamaları: 
SmartGlove Projesi Üzerine Bir İnceleme – Ceylan KILIÇ 
 İnsan Kaynakları Yönetimi (İKY) Perspektifnden Perakende ve E-Ticaret 
Sektöründe Yapay Zekâ – Faisal Ridho MUSTAQIM 

 

https://link.sdu.edu.tr/fsA_gPMM
https://link.sdu.edu.tr/fsA_gPMM
https://link.sdu.edu.tr/SDGVmBKF
https://link.sdu.edu.tr/SDGVmBKF


 

İKGEÇ LİSANS 6 (25-26) 
İnsan Kaynakları Yönetiminde Güncel Gelişmeler 

ÖĞRENCİ ÇALIŞTAYI PROGRAMI 
26 ARALIK 2025– CUMA 

SALON AKSU  
(SDÜ İİBF K1-64 nolu sınıf) 

Dr. Öğr. Üyesi Muharrem AKSU’nun öğrencileri 

 
14:00 – 14:45 

Moderatör: Fatih GÜNEŞ Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/OlbwsuUK  
 İK Çalışanlarında Kuşak Farklılıklarının Değerlendirilmesi – 
Kazım Emre GÜROL 
 İşe Alım Sürecinde Yapay Zekâ Duygu Analizi – Berfin YAVUZ 
 

 İnsan Kaynaklarının Krize Destek Rollerinin Değerlendirilmesi – Kübra ACAR 
 İşe Alım Sürecinde Kadın Olmak – Sude ARGUN 

 
15:00 – 15:45 

Moderatör: Fatih GÜNEŞ Bağlantı adresi: https://link.sdu.edu.tr/OlbwsuUK 
 İşe Alım da Dönüşüm, Gelenekselden Yapay Zekâ Destekli İşe Alıma – 
Berfin YİĞİT 
 İnsan Kaynakları Uygulamalarına Yönelik Etik İkilemlerde 
İnsan ve Yapay Zekâ Farklılığı – Cansu KAÇMAZ  

 Yapay Zekâ İnsan Kaynaklarını Dönüştürmekte Midir? – Kübra DEMİRCİ 
 İnsan Kaynakları Mesleğinin Toplumsal Algısının İnsan Kaynakları Uzmanları 
Perspektifinden Değerlendirme -Berkan AYCAN 
 

 

https://link.sdu.edu.tr/OlbwsuUK
https://link.sdu.edu.tr/OlbwsuUK

