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Fakulte iiBE
Bolim Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolimu

Akademik Personel
Sayisi

19

Ogrenci Sayisi

Birinci 6gretimde 545, ikinci 6gretimde 442 adet 6grenci bulunmaktadir. Lisanstst{

egitimde aktif 6grenci sayilari ise asagidaki gibidir:
Kamu Yonetimi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans: 40

Kamu Yonetimi Doktora: 18

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans: 42

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Il. Ogretim Tezli Yiiksek Lisans: 20

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Doktora: 24

WOS Sayisi 1
Diger U.A. Sayisi 15
TR Dizin 14
Kitap 5
Kitap BolUm{ 18
Bildiri 26
TUBITAK Projesi 2

SWOT ANALizi

GUCLU YONLER

o  KOoKklii sayilabilecek -yaklasik 30 yasinda- bir boliim olmasi, akademik gelenek ve teamiilleri

bulunmasi
e Boliimiin duragan degil, dinamik ve yenilik¢i olmast

e Boliimdeki uyumluluk ve saygi ortami

e Bolliimiin hiyerarsik degil, katilimci olmast

e Boliimiin kendini degerlendirmesi ve izlemesi

e Bolliimiin akademik etkinlik ve organizasyon deneyimi olmast

e Boliimiin proje deneyimi olmasi

e Bolliimiin diinyadaki ve alanindaki gelismeleri izlemesi
e Dijitallesme alaninda boliimiin bilgi birikimi olmasi

e Boliimiin sosyal medyayi etkili kullanmasi

e Boliimiin ulusal ve uluslararasi yayin deneyimine ve birikimine sahip olmasi

e Boliimiin 6nemli sayida SSCI indeksinde yer alan yayini bulunmast
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e Boliimiin akademik kadrosunun unvanlar arasinda dengeli bir dagilim gdstermesi

e Boliim kontenjanmin dolu olmasi ile béliimiin iyi durumdaki tercih edilirlik gostergelerine sahip
olmasi

e Ogrencilerin gerek boliim yonetimine gerek boliim 6gretim iiyelerine kolay ulasmasi ve iletisimlerinin
iyi olmasi.

e Boliim yonetim ve dgretim tiyeleri ile 6grencilerin egitim kariyer ve gelisimlerine iligkin baglar1 ve
iletisimlerinin gii¢lii olmasi

e Boliimiin akademik tesvik puani siralamasinda 6n siralarda yer almasi

e Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimii, kalite siireglerine 6nem veren ve iyilestirme — gelistirme
cabasinda olan, akran degerlendirmesi yapan, lisans ve lisansiistii verilerini izleyen bir bolimdiir.

e Ogrenci odaklihik vardur.

e Kalite farkindalig: yiiksektir.

e Arastirma, yayin ve proje olgunlugu vardir.

ZAYIF YONLER

e Boliimiin en koklii akranlar1 arasinda gorece daha yeni kurulmus olmast

e Boliimiin lisans diizeyinde 6grenci kontenjaninin akranlart arasindaki en yiiksek rakamlardan biri
olmasi

e Boliimiin lisans diizeyinde giris puaninin daha koklii, biiyiiksehirdeki ve kiy1 kentlerindeki boliimlerin
arkasinda kalmasi

e Boliimii tiniversite tercihlerinde listesine yazan dgrenci sayisinin her yil 6nemli oranda degisiklikler
goOstermesi

e BOolimin lisans 2. 6gretim 6grenci sayisinin istikrarli olmamasi ve ¢ok farkli puan dilimlerinden
Ogrencinin 2. Ogretimde yer almasi

e Boliimiin mezunlariyla iletisiminin zayif olmasi

e Boliimde ulusal ve uluslararas1 6grenci degisiminin pandeminin de etkisiyle azalmasi

FIRSATLAR

e Yiiksekogretim alanmdaki degisiklik ve yenilikler

e Teknolojik olanaklarin ve kanallarin gelismesi ve yayginlagsmasi

e Isparta’nin giderek artan liniversiteler kenti olma kimliginin olumlu etkisi
e SDU yerleskesinin biitiinciil olmas1 ve yerleskenin sundugu olanaklar

e [IBF binasmin yeni olmas1 ve egitim — 6gretim — uygulama ve sosyal etkinlikler icin iyi olanaklara
sahip bulunmasi

TEHDITLER

e Isparta’nin biiyiiksehir olmamas1 ve deniz kenarinda yer almamasi gibi nedenlerle 6grenci
tercihlerinde bu 6zellikleri olan kentlerden sonra gorilmesi

e  Yiiksekdgretimde doniisen egilimler ve 6grenci tercihlerinin gegici ya da siirekli olarak degisebilmesi

2024 HEDEFLERI

e Oprencileri mezuniyet sonrasi kariyer ve is hayatina hazirlayacak etkinlik sayisini arttirilmasi

o Kariyer merkezi ile etkilesim halinde mezunlarla iletisimin saglanmasi

e Boliim 6grenci temsilcilerinin boliim toplantilarina katilmasi ve 6grencilerin beklentilerinin diizenli
olarak aktarimiin saglanmasi

o  Ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim programlarina (Mevlana-Farabi-Erasmus) daha ¢ok 6grenci
katilimini tegvik etmek




DOKUMAN NO | RPR-A&G-F02

SIYASET BILIMI VE KAMU YONETIMI YAYIN TARIHI

BOLUMU REVIZYON NO -
N REVIZYON TARIHI 2023
2023 Donemi Ar&Ge Raporu SAYEA 3/3

e Social Science Citation Index (SSCI) kapsaminda olan ve/veya etki diizeyi (impact factor) yiiksek
olan akademik dergiler i¢inde yayimlanacak ¢alisma sayisini artirmak

e Ogrenci tercihlerinde béliimiin tercih edilebilirligini artirmak ve diizenli sekilde iist dilimden 6grenci
almak
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