
 

  

PARAMETRE İŞLETME BÖLÜMÜ 

Akademik Personel 35 

İdari Personel 1 

Öğrenci Sayısı 868 

WOS Sayısı 11 

Diğer U.A. Sayısı 24 

TR Dizin 20 

Kitap 5 

Kitap Bölümü 9 

Bildiri 13 

TÜBİTAK Projesi 1 

 

SWOT ANALİZİ 

GÜÇLÜ YÖNLER 

• Akademik kadronun, tecrübeli öğretim üyeleri ile genç ve dinamik akademisyenlerden oluşan dengeli bir 

kadro yapısına sahip olması,  

• Bölümün İngilizce programının olması 

• Öğretim üyelerimizin güçlü yayın potansiyeline sahip olması,  

• 9 farklı Tezli / Tezsiz Yüksek Lisans, Doktora ve Uzaktan Eğitim programının bulunması,  

• Bölümümüzde disiplinler arası çalışma kültürünün benimsenmiş olması,  

• Bölümümüzde staj olanağının bulunması,  

• Akademik kadromuzun yeni bölümlerin, anabilim dallarının kurulabilmesi için potansiyel oluşturması,  

• Bölümümüzün akreditasyon başvurusu yapması ve değerlendirme sürecinin beklenmesi. 

 

ZAYIF YÖNLER  

• Uluslararası proje sayılarının istenen düzeyde olmaması,  

• Öğrencilerin yabancı dil bilgilerinin yeterli düzeyde olmaması nedeniyle Uluslararası Değişim 

Programlarına katılımın sınırlı kalması,  

• Bazı öğretim elemanlarının yabancı dil bilgisinin istenen seviyede olmaması nedeniyle uluslararası nitelikli 

yayın ve proje sayılarına bu durumun olumsuz yansıması. 

 



 

  

FIRSATLAR  

• Yeniliklere ve gelişmelere açık bir yönetim anlayışına sahip olunması,  

• Türkiye ve dünyada nitelikli iş gücü talebinin artıyor olması,  

• Bölümün büyük ölçekli derslik olanağına sahip olması. 

 

TEHDİTLER  

• Bölümümüzün yaygın bir bölüm olması, 

• Bölümümüzde yeterince Araştırma Görevlisi kadrosu tahsis edilememesi,  

• Üniversite öncesi eğitimdeki kalite sorunu,  

• Bölümün talep ettiğinden daha fazla öğrenci gönderilmesi. 

 


